
РЕЗОЛЮЦИЯ 
II педагогической научно-практической конференции

«Ярмарка педагогических идей»
29 декабря 2016г., р.п. Емельяново

29 декабря 2016 года состоялась II педагогическая научно-практическая
конференция  «Ярмарка  педагогических  идей»,  посвященная  развитию
творческой  деятельности,  поддержку  новых  технологий  и  росту
профессионального мастерства педагогических работников.

Организатор  конференции: краевое  государственное  автономное
профессиональное  образовательное  учреждение  «Емельяновский  дорожно-
строительный техникум».

Перед конференцией стояли следующие задачи:
- распространение инновационного педагогического опыта;
-содействие  развитию  творческого  потенциала  педагога  среднего
профессионального образования;
- внедрение и распространение современных здоровьесберегающих методик
и технологий;
- усиление активно-действенного отношения к саморазвитию педагогов;
- установление и расширение деловых и творческих контактов с коллегами.

В  работе  конференции  приняли  участие  представители
Емельяновского  дорожно-строительного  техникума,  структурного
подразделения д.Замятино, Козульского и Березовского филиала.

Участниками конференции были внесены следующие предложения:
 Продолжать планомерную и последовательную работу по повышению

профессионального уровня, авторитета преподавателей в деле обучения
и воспитания студентов

 Самоутверждение  преподавателя  должно  опираться  на  самоанализ,
самодиагностику, результативность профессиональной деятельности и
в конечном итоге вести к умению грамотно строить взаимоотношения с
руководителем, коллегами , студентами.

 Создать условия для реализации проекта «Мой нравственный выбор».
 Проводить  общие  совещания  с  методистами  и  председателями

методических комиссий для повышения качества творческих работ.
 Одобрить  сложившуюся  в  последние  годы  практику  ежегодного

проведения Педагогической конференции и по возможности проводить
два раза в год.

Участники конференции РЕКОМЕНДУЮТ:
 Считать  стратегической  задачей  техникума  работу,  направленную на

развитие духовно-нравственных качеств молодежи.
 Считать  задачей  каждого  преподавателя  обеспечение  своей

конкурентоспособности  путем  повышения  качества  подготовки
специалистов.


