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1. Общие положения
Результатом освоения профессионального модуля «ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации» являются освоенные умения и усвоенные знания, направленные на формирование общих и профессиональных компетенций.

Форма промежуточной аттестации по профессиональному модулю – экзамен.
	Курс, семестр
	Промежуточная аттестация
	Форма проведения

	3 курс 

5семестр
	экзамен
	Комплект билетов


Итогом экзамена является качественная оценка в баллах от 1 до 5.

Результаты освоения профессионального модуля, подлежащие проверке:

Освоение содержания специальной дисциплины «ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации» обеспечивает достижение студентами следующих результатов:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен. 

иметь практический опыт:

-ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

 -выполнении контрольных процедур и их документировании; 

-подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля.


В результате контроля и оценки по учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1- рассчитывать заработную плату сотрудников; 

У2- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;

У3-определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

У4- определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

У5- проводить учет нераспределенной прибыли;

У6-проводить учет собственного капитала; 

У7- проводить учет уставного капитала; 

У8-проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;

У9- проводить учет кредитов и займов; 

У10-определять цели и периодичность проведения инвентаризации;

У11- руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 

У12-пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 

У13- давать характеристику активов организации;

У14- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

У15- составлять инвентаризационные описи; 

У16-проводить физический подсчет активов; 

У17-составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

У18-выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

У19-выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

У20-выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

У21-формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

У22-формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения; 

У23-составлять акт по результатам инвентаризации; 

У24-проводить выверку финансовых обязательств; 

У25-участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

У26-проводить инвентаризацию расчетов; 

У27-определять реальное состояние расчетов; 

У28-выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;

У29- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);

У30-проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

У31-выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.

В результате контроля и оценки по учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1- учет труда и его оплаты; 

З2-учет удержаний из заработной платы работников; 

З3-учет финансовых результатов и использования прибыли; 

З4-учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

З5-учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

З6-учет нераспределенной прибыли; 

З7-учет собственного капитала: 

З8-учет уставного капитала; 

З9-учет резервного капитала и целевого финансирования; 

З10-учет кредитов и займов; 

З11-нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств; 

З12-основные понятия инвентаризации активов; 

З13-характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

З14-цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

З15-задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

З16-процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 

З17-перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

З18-приемы физического подсчета активов; 

З19-порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 

З20-порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

З21-порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

З22-порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

З23-порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

З24-формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

З25-формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения; 

З26-процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

З27-порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

З28-порядок инвентаризации расчетов; 

З29-технологию определения реального состояния расчетов; 

З30-порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

З31-порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

З32-порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 

З33-порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств;

З34-методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов.

Должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 
ОК01Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам

ОК02Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

ОК03Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

ОК04Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК05Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

ОК06Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

ОК07Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК08Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности

ОК09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

ОК10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках.

ОК11Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

Должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности:

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации

ПК 2.6.Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
2. Паспорт 

фонда оценочных средств
 ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества  финансовых обязательств организации

                                                                                     (наименование дисциплины/модуля)

Таблица 1. Контроль и оценка освоения учебной дисциплины по темам (разделам).

	Разделы, темы
	Наименование оценочного средства
	Проверяемые У, З, ОК, ПК

	Курс 3 семестр 5
	
	

	Текущий контроль
	
	

	Тема 1. Классификация источников формирования имущества организации
	Практическая работа №1 «Классификация источников». Группировка имущества организации по источникам формирования.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 2. Собственный капитал организации.
	Практическая работа №2 «Учет уставного капитала». Учет хозяйственных операций по формированию и изменению уставного капитала.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 3. Собственный капитал организации.
	Практическая работа №3 «Учет резервного капитала». Учет хозяйственных операций по формированию и изменению резервного капитала.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 4. Собственный капитал организации.
	Практическая работа №4«Учет добавочного капитала». Учет хозяйственных операций по формированию и изменению добавочного капитала. 
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 5. Учет кредитов и займов.
	Практическая работа №5 «Учет кредитов и займов». Документальное оформление и отражение в учете операций по краткосрочным и долгосрочным кредитам и займам.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 6. Учет кредитов и займов.
	Практическая работа №6 «Проценты по кредитам». Расчет процентов по кредитам. Основные приемы начисления процентов по кредитам.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 7. Учет кредитов и займов.
	Практическая работа №7 «Затраты по обслуживанию кредитов». Отражение в учете затрат по обслуживанию кредитов и займов.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 8. Учет кредитов и займов.
	Практическая работа №8 «Учет кредитов и займов». Отражение в учете расчетов по кредитам и займам.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 9. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №9 «Документы по учету труда и его оплаты». Заполнение первичных документов по учету труда и его оплаты.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 10. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №10 «Начисление заработной платы». Расчет заработной платы сотрудникам организации при повременной форме оплаты труда.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 11. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №11 «Начисление заработной платы». Расчет заработной платы сотрудникам организации при сдельной форме оплаты труда.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 12. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №12 «Начисление доплат». Начисление доплат сотрудникам организации при различных видах, формах и системах оплаты труда.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 13. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №13 «Начисление отпускных». Расчет средней заработной платы для начисления отпускных.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 14. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №14 «Начисление пособий по временной нетрудоспособности». Расчет средней заработной платы для начисления пособий по временной нетрудоспособности.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 15. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №15 «Удержания НДФЛ из заработной платы». Удержания НДФЛ из заработной платы и отражение в учете соответствующих операций.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 16. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №16 «Решение задач». Решение задач по учету удержаний из заработной платы.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 17. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №17 «Решение задач». Решение задач по учету стандартных налоговых вычетов (социальных).
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 18. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №18 «Решение задач». Решение задач по учету стандартных налоговых вычетов (имущественных).
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 19. Учет  труда и заработной платы.
	Практическая работа №19 «Регистры по учету заработной платы». Заполнение бухгалтерских регистров по расчету заработной платы.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 20. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №20 «Финансовый результат по основной деятельности». Расчет прибыли (убытка) по основным видам деятельности организации.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 21. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №21 «Финансовый результат по прочей деятельности». Расчет прибыли (убытка) по прочим видам деятельности организации.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 22. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №22 «Учет финансовых результатов». Отражение на счетах бухгалтерского учета финансовых результатов.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 23. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №23 «Учет нераспределенной прибыли». Отражение в учете использования нераспределенной прибыли и ее использование.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 24. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №24 «Использование прибыли». Создание резервов по сомнительным долгам.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 25. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №25 «Реформация баланса». Отражение на счетах операций по реформации баланса.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 26. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №26 «Прочие доходы и расходы». Учет прочих доходов и расходов.
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 27. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №27 «Решение задач». Решение задач по формированию финансового результата(прибыли).
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 28. Учет финансовых результатов.
	Практическая работа №28 «Решение задач». Решение задач по формированию финансового результата(убытка).
	ОК 01-11, ПК 2.1, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 29. Организация проведения инвентаризации
	Практическая работа №29 «Мероприятия по подготовке к инвентаризации». Выполнение работ по разработке плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации имущества и обязательств организации.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 30. Организация проведения инвентаризации
	Практическая работа №30 «Учет пересортицы». Выполнение работ по отражению в учете пересортицы.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 31. Инвентаризация внеоборотных активов
	Практическая работа №31 «Инвентаризация основных средств». Выполнение работ по оформлению инвентаризации основных средств.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 32. Инвентаризация внеоборотных активов
	Практическая работа №32 «Инвентаризация основных средств». Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации основных средств.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 33. Инвентаризация внеоборотных активов
	Практическая работа №33 «Инвентаризация нематериальных активов». Выполнение работ по оформлению инвентаризации нематериальных активов. Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации нематериальных активов.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 34. Инвентаризация оборотных активов
	Практическая работа №34 «Инвентаризация материально-производственных запасов». Выполнение работ по оформлению инвентаризации МПЗ. Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации МПЗ.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 35. Инвентаризация оборотных активов
	Практическая работа №35 «Инвентаризация незавершенного производства». Выполнение работ по оформлению инвентаризации НЗП. Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации НЗП.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 36. Инвентаризация оборотных активов
	Практическая работа №36 «Инвентаризация кассы». Выполнение работ по проведению  и оформлению инвентаризации кассы. Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации кассы.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 37. Инвентаризация оборотных активов
	Практическая работа №37 «Инвентаризация средств на счетах в банке». Выполнение работ по проведению  и оформлению инвентаризации средств на счетах в банке. Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации средств на счетах в банке.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 38. Инвентаризация расчетов. 
	Практическая работа №38 «Инвентаризация расчетов с покупателями». Выполнение работ по инвентаризации расчетов с покупателями и отражение результатов инвентаризации в учете.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 39. Инвентаризация расчетов.
	Практическая работа №39 «Составление актов сверок». Составление актов сверок по инвентаризации расчетов с покупателями.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 40. Инвентаризация расчетов.
	Практическая работа №40 «Инвентаризация расчетов с поставщиками». Выполнение работ по инвентаризации расчетов с поставщиками и отражение результатов инвентаризации в учете.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 41. Инвентаризация расчетов.
	Практическая работа №41 «Составление актов сверок». Составление актов сверок по инвентаризации расчетов с поставщиками.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 42. Инвентаризация расчетов.
	Практическая работа №42 «Инвентаризация расчетов с подотчетными лицами». Выполнение работ по инвентаризации расчетов с подотчетными лицами и оформление результатов инвентаризации.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 43. Инвентаризация расчетов.
	Практическая работа №43 «Инвентаризация расчетов с подотчетными лицами». Формирование бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации расчетов с подотчетными лицами.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 44. Инвентаризация целевого финансирования и доходов будущих периодов
	Практическая работа №44 «Инвентаризация целевого финансирования». Выполнение работ по инвентаризации целевого финансирования, доходов будущих периодов и отражению результатов в учете.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 45. Инвентаризация недостач и потерь от порчи ценностей
	Практическая работа №45 «Инвентаризация недостач и потерь». Выполнение работ по выявлению недостач и потерь от порчи ценностей.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3

	Тема 46. Инвентаризация недостач и потерь от порчи ценностей
	Практическая работа №46 «Инвентаризация недостач и потерь». Оформление в учете результатов инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей.
	ОК 01-11, ПК 2.2-2.7, Уок1/1-Уок11/2, Зок1/1-Зок11/3
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	Экзамен
	Билеты для экзамена
	-


3. контрольно-Оценочные средства текущего контроля
3.1. Практические и лабораторные работы

Практическая работа №1.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. На основе данных для выполнения задачи произвести группировку хозяйственных средств по источникам формирования и целевому назначению ОАО «Станколит» на 1 января 20_г.

Данные для выполнения задачи
Состав хозяйственных средств ОАО «Станолит»
по источникам формирования и целевому назначению
на 1 января 20_г.
	№ п/п
	Наименование источников хозяйственных средств
	Сумма, руб.

	1
	2
	3

	1.
	Задолженность поставщикам за материалы
	19 600

	2.
	Уставный капитал
	600 000

	3.
	Часть прибыли, причитающаяся к платежу в бюджет в виде налога на прибыль
	24 400

	4.
	Нераспределенная прибыль отчетного года
	82 000

	5.
	Задолженность по отчислениям на социальное страхование и обеспечение
	14 000

	6.
	Добавочный капитал
	126 000

	7.
	Резерв на оплату отпусков работников
	18 000

	8.
	Задолженность прочим кредиторам
	22 000

	9.
	Резервный капитал
	90 000

	10.
	Задолженность по заработной плате рабочим и служащим
	10 000

	11.
	Задолженность банку по кредиту сроком на два года
	60 000

	12.
	Займы, полученные от других юридических лиц сроком до одного года
	59 000

	13.
	Задолженность банку по кредиту сроком до одного года
	41 000


Группировку источников формирования хозяйственных средств ОАО «Станколит» осуществить в таблице.

Таблица. Группировка источников формирования и
целевое назначение хозяйственных средств
ОАО «Станколит» на 1 января 20_г.
	№ п/п
	Источники формирования и целевое назначение хозяйственных средств
	Сумма, руб.

	1
	2
	3

	
	I. Источники собственных средств
	

	1.1.
	Уставный капитал
	 

	1.2.
	Добавочный капитал
	 

	1.3.
	Резервный капитал
	 

	1.4.
	Резервы
	 

	1.5.
	Прибыль
	 

	 
	Итого по группе I:
	 

	 
	II. Источники заемных средств
	 

	2.1.
	Долгосрочные обязательства:
	 

	 
	· долгосрочные кредиты
	 

	 
	· долгосрочные займы
	 

	2.2.
	Краткосрочные обязательства:
	 

	 
	· краткосрочные кредиты
	 

	 
	· краткосрочные займы
	 

	2.3.
	Кредиторская задолженность, в том числе:
	 

	 
	· поставщикам и подрядчикам
	 

	 
	· по оплате труда
	 

	 
	· по социальному страхованию и обеспечению
	 

	 
	· перед бюджетом
	 

	
	· прочие кредиторы
	

	
	Итого по группе II:
	

	
	Всего:
	


 Задание  2. Произвести группировку имущества организации по источникам его образования по следующим данным:

Имущество организации на 1 марта 20__г.
	№
	Имущество организации по источникам образования
 
	Сумма, тыс. руб.
 

	1
	Уставный капитал


	12400



	2
	Долгосрочные займы


	2000



	3
	Фонды накопления


	2300



	4
	Фонды социальной сферы


	1 700



	5
	Резервный капитал


	3200



	6
	Краткосрочные кредиты банков


	5000



	7
	Добавочный капитал


	7400



	8
	Краткосрочные займы


	2400



	9
	Задолженность бюджету по налогам и сборам


	1500



	10
	Задолженность персоналу по оплате труда


	4600



	11
	Долгосрочные кредиты банков


	3100



	12
	Задолженность по социальному страхованию и обеспечению


	950



	13
	Задолженность перед дочерними и зависимыми обществами


	850




Решение:

Группировка имущества организации по источникам образования на 1 марта 20__г.

	Наименование статей
	Сумма

	РАЗДЕЛ III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	РАЗДЕЛ IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
	

	Заемные средства:
	

	
	

	
	

	РАЗДЕЛ V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
	

	Заемные средства:
	

	
	

	
	

	Кредиторская задолженность:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Баланс
	


Оценку «отлично» заслуживает обучающийся, обнаруживший всесторонние, систематические и глубокие знания теоретического материала, в соответствии с требованиями профессиональной образовательной программы, выполнивший полностью практическую работу. Допускаются единичные несущественные ошибки, самостоятельно исправленные студентом.
«Хорошо»
Оценку «хорошо» заслуживает обучающийся, обнаруживший полное знание программного материала, умеющий пользоваться нормативной и справочной документацией, успешно выполнивший предусмотренные практические задания, допустивший неточности при выполнении практической работы. Допускаются отдельные несущественные ошибки, исправленные студентом после указания на них.
«Удовлетворительно»
Оценку «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обнаруживший неполные знания программного материала, но умеющий пользоваться нормативной и справочной документацией, допустивший ошибки в выполнении практической работы. Допускаются отдельные существенные ошибки, исправленные с помощью преподавателя.
«Неудовлетворительно»
Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, имеющему пробелы в знаниях программного материала по профессиональной образовательной программе, допустившему существенные ошибки в выполнении практических заданий или не выполнивший их.
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №2.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Ситуация 1

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения в учете следующей хозяйственной ситуации.

Согласно учредительным документам размер уставного капитала ООО составляет 800 000 руб. В погашение задолженности по вкладам в уставный капитал организации учредителями внесены денежные средства на расчетный счет в сумме 400 000 руб.: передан объект основных средств, согласованная стоимость которого 320 000 руб., переданы материалы, согласованная стоимость которых 80 000 руб.

Ситуация 2

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения в учете следующей хозяйственной ситуации.

Уставный капитал акционерного общества в сумме 1 000 000 руб. состоит из 2000 акций номинальной стоимостью 500 руб. Общим собранием акционеров принимается решение об уменьшении уставного капитала путем сокращения количества размещенных акций. Выкуплено 120 акций по рыночной цене 480 руб. за акцию. Акции аннулированы. Изменение уставного капитала зарегистрировано в установленном порядке.

Ситуация 3

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения в учете следующей хозяйственной ситуации.

По результатам деятельности за год акционерным обществом получена прибыль в размере 220 000 руб. Согласно учредительным документам организация производит ежегодные отчисления на образование резервного капитала в размере 5 % от чистой прибыли.

Ситуация 4

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения в учете следующей хозяйственной ситуации.

Уставный капитал ОАО при его учреждении сформирован путем выпуска акций номинальной стоимостью 500 руб. за акцию в количестве 4000 шт.

Продажа акций произведена по цене выше их номинальной стоимости, которая составила 520 руб. за акцию. В отчетном периоде продано 3720 акций, денежные средства за проданные акции поступили на расчетный счет организации.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №3.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Пример №1
Эмиссионный доход образуется при продаже акций акционерного общества по цене выше номинала.

На разницу между номинальной стоимостью акций и их продажной ценой сделайте запись:

Дебет 75-1 Кредит 83
- отражен эмиссионный доход.

ОАО "Инвест" осуществило дополнительный выпуск акций на общую сумму 100000 руб. Выпуск состоит из 100 акций с номиналом по 1000 рублей. Все акции были размещены среди учредителей по цене 1300 руб.

Таким образом, в оплату уставного капитала поступило 130000 руб. (1300 руб. х 100 акций).

Бухгалтер "Инвеста" сделал проводки:

Дебет 75-1 Кредит 80
- 100000 руб. - учтена задолженность учредителей по оплате акций;

Дебет 51 Кредит 75-1
- 130000 руб. - оплачены акции по цене выше номинала;

Дебет 75-1 Кредит 83
- 30000 руб. (130000 - 100000) - отражен эмиссионный доход.

Пример 2
ООО "Сатурн" на основании договора получило от ЗАО "Актив" целевые средства для финансирования ремонта помещения в сумме 120 000 руб. и строительные материалы для этого ремонта на сумму 30 000 руб.

Бухгалтер "Сатурна" сделал проводки:

Дебет 76 субсчет "Расчеты по целевому финансированию" Кредит 86 - 150 000 руб. (120 000 + 30 000) - начислены средства целевого финансирования;

Дебет 51 Кредит 76 субсчет "Расчеты по целевому финансированию"

- 120 000 руб. - средства целевого финансирования поступили на расчетный счет;

Дебет 10 Кредит 76 субсчет "Расчеты по целевому финансированию"

- 30 000 руб. - оприходованы строительные материалы, полученные по договору целевого финансирования.

Пример 3
По итогам прошедшего года чистая прибыль ЗАО "Актив" составила 70 000 руб.

В аналитическом учете к счету 84 бухгалтер ЗАО "Актив" предусмотрел следующие субсчета:

84-1 "Прибыль, подлежащая распределению";

84-2 "Нераспределенная прибыль".

31 декабря прошедшего года при реформации баланса бухгалтер "Актива" сделал проводку:

Дебет 99 Кредит 84-1
70 000 руб. - отражена чистая прибыль.

В феврале текущего года на общем собрании акционеров было решено использовать чистую прибыль следующим образом:

5% направить на пополнение резервного капитала;

50% направить на выплату дивидендов акционерам.

На основании этого решения бухгалтер "Актива" отразил использование прибыли проводками:

Дебет 84-1 Кредит 82
3500 руб. (70 000 руб. х 5%) - направлены средства на пополнение резервного капитала;

Дебет 84-1 Кредит 75
35 000 руб. (70 000 руб. х 50%) - направлены средства на выплату дивидендов акционерам;

Дебет 84-1 Кредит 84-2
31 500 руб. (70 000 - 3500 - 35 000) - отражена сумма нераспределенной прибыли.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №4.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Вариант №1

1.Какой вид капитала формируется за счет прибыли?
А уставный

Б резервный

В. добавочный

2.К собственным источникам формирования средств организации относят:
А средства целевого финансирования;

Б. автотранспортные средства;

В запасные части.

3. Резервный капитал предприятия формируется за счет:
А .валовой прибыли

Б. издержек производства

В. нераспределенной прибыли

4. Погашение убытков предприятия за счет прибыли отражается:

А.дебет- 84 кредит- 82

Б. дебет- 82 кредит- 84

В.дебет- 82 кредит- 99

5. Добавочный капитал предприятия формируется за счет:
А. повышения оценки основных средств производственного назначения

Б. взносов учредителей

В. безвозмездного получения имущества

6. Индексация амортизации суммы основных средств производственного назначения в связи с их переоценкой при увеличении стоимости отражается:

А. дебет- 02 кредит- 01

Б. дебет- 20 кредит- 02

В. дебет- 83 кредит- 02

7. Какой вид капитала формируется за счет вкладов учредителей?
А. уставный

Б. резервный

В. добавочный

8. Кредиторская задолженность в балансе отражается
А. в 1 разделе

Б. в 3 разделе

В. в 5 разделе

9. Создание уставного капитала за счет прибыли отражается проводкой:
А. дебет- 84 кредит- 80

Б. дебет- 80 кредит- 84

В. дебет- 99 кредит- 80

Вариант № 2
Задание: определить правильный ответ.
1. Уставный капитал предприятия формируется за счет
А.Валовой прибыли

Б. Издержек производства

В. Средств учредителей

2. Погашение убытков предприятия за счет резервного капитала отражается проводкой:
А. Д-т 84 К-т 82

Б. Д-т 82 К-т 84

В. Д-т 82 К-т 99

3. Увеличение размера уставного капитала за счет прибыли отражается проводкой:
А. Д-т 84 К-т 80

Б. Д-т 99 К-т 82

В..Д-т 80 К-т 99

4. Какой вид капитала формируется за счет: повышения оценки основных средств производственного назначения
А . уставный

Б . добавочный

В . резервный

5.К привлеченным источникам формирования средств организации относят:
А. добавочный капитал

Б. основные средства

В. кредиторская задолженность

6.Собственный капитал в балансе отражается
А . В 1 разделе актива

Б. В 1 разделе пассива

В. В 3 разделе пассива

7. Задолженность по оплате труда является:
А. кредиторской

Б дебиторской

В. оборотной.

8. К привлеченным источникам формирования средств организации относят:
А. добавочный капитал

Б. основные средства

В. кредиторская задолженность

9. Создание резервного капитала за счет прибыли отражается проводкой:
А. дебет- 84 кредит- 82

Б. дебет- 99 кредит- 82

В. дебет- 82 кредит- 99

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №5.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Ответьте на контрольные вопросы:
1. Дайте характеристику кредитам, займам и заемным обязательствам.

2. Перечислите документы, которые необходимо предоставить банку для получения кредита.

4. Какие первичные документы используются для подтверждения движения кредитов и займов?

3. Какие журналы-ордера применяют для учета по счетам 66, 67?

Тест
1. Какие кредиты и займы являются долгосрочными? 

а) выданные на срок до  месяца 

б) выданные на срок до 12 месяцев 

в) выданные на срок более года 

2. Зачисление краткосрочного кредита банка отражается проводкой? 

а) Дт 51 Кт 67 

б) Дт 66 Кт 51 

в) Дт 51 Кт 66 

3. Кредит банка погашен за счет остатка аккредитива: 

а) Дт 66 Кт 55/2 

б) Дт 66 Кт 51 

в) Дт 66 Кт 55/1

4. Начисление процентов за пользование кредитом банка: 
а) Дт 26 Кт 91 
б) Дт 91 Кт 66 
в) Дт 99 Кт 66 
5. Расходы по оплате процентов по кредитам включаются в первоначальную стоимость при приобретении:
 а) основных средств 
б) производственных запасов 
в) ценных бумаг 
6. Расходы по обслуживанию кредитов признаются: 
а) общепроизводственными расходами 
б) расходами по обычным видам деятельности
 в) прочими расходами 
7. Какой бухгалтерской проводкой отражается погашение долгосрочного кредита? 
а) Дт 67 Кт 51 
б) Дт 66 Кт 50 
в) Дт 66 Кт 55 
8. В каком учетном регистре содержится информация о задолженности банку по кредитам? 
а) выписке банка 
б) журнале-ордере № 2 
в) журнале-ордере № 4 
9. Какой проводкой отражается превышение цены размещения облигаций над их номинальной стоимостью? 
а) Дт 51 Кт 66 
б) Дт 51 Кт 67 
в) Дт 51 Кт 98 
10. Счет 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и счет 67 «Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» по отношению к балансу являются: 
а) пассивными 
б) активными 
в) активно-пассивными

Ответы к тесту:     1. в;   2.в;   3.в;    4.б;    5.б;    6.в;    7.а;    8.в;    9.в;    10.а.
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №6.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Банк выдал ссуду в 10 млн. руб. на 2 года под 10% годовых. Определить подлежащую возврату сумму, если простой процент начислялся каждый год, а долг гасится единовременным платежом.

Дано:
PV=10 млн. руб.; n = 2 года;  i = 10% = 0,1

FV - ? , где PV - настоящая стоимость денег,

FV - наращенная (будущая стоимость денег),

n - число периодов, за которое начисляется процент,

i - ставка процентов за период.

Решение:   FV=PV(1+n*i)               FV=10(1+2*0,1)=10*1,2=12 млн. руб.

 Задача 2. Организации предоставлена ссуда 100 млн. руб. под 10% годовых с 01.01. по 01.04.20__. Определить подлежащую возврату сумму.

Дано:
PV=100 млн.руб.;  i=10% годовых;  t=90дн.;  у=360дн.

FV-? , где  t - период, на который были выданы деньги внутри года.

y - годовой период.

t и y измеряются в днях или кварталах.

Решение:   n=t/y    n=90/360=1/4       

FV=100(1+1/4*0,1)=100(1,025)=102,5 млн.руб.

Задача 3. Ссуда 2 млн. руб. выдана под сложные проценты на 3 года. Проценты (100% годовых) исчисляются ежегодно и присоединяются к основной сумме долга. Определить сумму задолженности к погашению.

Дано:
PV=2 млн. руб.; i=100% годовых;  n=3 года

FV-?

Решение:          FV=PV(1+i)n                FV=2(1+1)3=16 млн. руб.

 

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №7.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Составить бухгалтерские проводки:

	Хозяйственная операция
	Д
	К

	Получение займа (кредита)
	51
	66.01 «Краткосрочные кредиты и займы»

67.01 «Долгосрочные кредиты и займы»

	Начисление дополнительных расходов по займу (кредиту)
	91.2 «Прочие расходы»
	76

	Уплата дополнительных расходов по займу (кредиту)
	76
	51

	Начисление процентов за пользование займом (кредитом)
	91.2 «Прочие расходы»

(08 «Вложения во внеоборотные активы»)
	66.02 «Проценты по краткосрочным кредитам и займам»
(67.02 «Проценты по долгосрочным кредитам и займам»)

	Уплата процентов за пользование займом (кредитом)
	66.02 «Проценты по краткосрочным кредитам и займам»
(67.02 «Проценты по долгосрочным кредитам и займам»)
	51

	Перевод долгосрочной задолженности по займу (кредиту) в краткосрочную
	67.01 «Долгосрочные кредиты и займы»
	66.01 «Краткосрочные кредиты и займы»

	Погашение займа (кредита)
	66.01 «Краткосрочные кредиты и займы»

(67.01 «Долгосрочные кредиты и займы»)
	51


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №8.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. Организация 1 марта 2019 г. получила в банке кредит в сумме 2 000 000 руб.на срок 18 месяцев. По условиям договора основная сумма долга должна быть погашена 1 сентября 2020 г. В соответствии с учетной политикой 2 сентября 2019 г., когда по условиям кредитного договора до возврата основной суммы долга осталось 365 дней, долгосрочная задолженность по кредиту была переведена в краткосрочную. По истечении срока договора 1 сентября 2020 г. задолженность перед банком по полученному кредиту была полностью погашена.

Составим бухгалтерские проводки:

 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	1 марта 2019 г.
	51
	67
	2 000 000

	
	Отражена задолженность организации по полученному на расчетный счет долгосрочному кредиту банка
	
	
	

	2
	2 сентября 2019 г.
	66
	66
	2 000 000

	
	Отражен в учете перевод долгосрочной задолженности по полученному кредиту в краткосрочную
	
	
	

	3
	1 сентября 2020 г.
	67
	51
	2 000 000

	
	Перечислено с расчетного счета банку в погашение задолженности по полученному кредиту
	
	
	


 

Задание 2. Организация получила в банке краткосрочный кредит в сумме 600 000 руб. под 20 % годовых на период с 1 сентября 20__ г. по 31 октября 20__ г. Проценты банку согласно договору начисляются и уплачиваются ежемесячно.

Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Отражена в учете кредиторская задолженность по полученному краткосрочному кредиту в сумме фактически поступивших на расчетный счет денежных средств
	51
	66
	600 000

	2
	Начислены проценты за пользование кредитом в сентябре
	91-2
	66
	10 000

	3
	Перечислены проценты банку за сентябрь
	66
	51
	10 000

	4
	Начислены проценты за пользование кредитом в октябре
	91-2
	66
	10 000

	5
	Перечислены проценты банку за октябрь
	66
	51
	10 000

	6
	Возращена банку основная сумма долга по кредиту
	66
	51
	600 000


Задание 3. Организация 1 февраля 2010 г. получила кредит на 10 месяцев на строительство офисного здания в сумме 2 400 000 руб. Ежемесячно начисляются и уплачиваются проценты по ставке 20 % годовых. Строительство начато в феврале 2010 г. В период с мая по апрель строительство было приостановлено. Работы были возобновлены в августе 2010 г. Объект введен в эксплуатацию и принят на учет в октябре 2010 г. Кредит погашен 30 ноября 2010 г.

Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	01.02.10. Отражена задолженность по краткосрочному кредиту, полученному на строительство объекта ОС
	51
	66
	2 400 000

	2
	Начислены проценты за пользование кратко срочным кредитом за февраль (2 400 000 х 20% : 12 мес.)
	08-3
	66
	40 000

	3
	Выплачены проценты по краткосрочному кредиту за февраль
	66
	51
	40 000

	4
	Начислены проценты за пользование кратко срочным кредитом за март
	08-3
	66
	40 000

	 
	за апрель
	08-3
	66
	40 000

	5
	Выплачены проценты по краткосрочному кредиту
	 
	 
	 

	 
	за март
	66
	51
	40 000

	 
	за апрель
	66
	51
	40 000

	6
	Начислены проценты за пользование кратко срочным кредитом за май
	91-2
	66
	40 000

	 
	за июнь
	91-2
	66
	40 000

	 
	за июль
	91-2
	66
	40 000

	7
	Выплачены проценты по краткосрочному кредиту
	 
	 
	 

	 
	за май
	66
	51
	40 000

	 
	за июнь
	66
	51
	40 000

	 
	за июль
	66
	51
	40 000

	8
	Начислены проценты за пользование кратко срочным кредитом за август
	08-3
	66
	40 000

	 
	за сентябрь
	08-3
	66
	40 000

	 
	за октябрь
	08-3
	66
	40 000

	9
	Выплачены проценты по краткосрочному кредиту
	 
	 
	 

	 
	за август
	66
	51
	40 000

	 
	за сентябрь
	66
	51
	40 000

	 
	за октябрь
	66
	51
	40 000

	10
	В октябре принят к оплате счет подрядчика за выполненные работы по строительству (без учета НДС)
	08-3
	60-1
	2 000 000

	11
	Отражена сумма НДС, предъявленная подрядной организацией по выполненным СМР
	19-1
	60-1
	360 000

	12
	Произведена оплата выполненных СМР
	60-1
	51
	2 360 000

	13
	Объект ОС принят к учету по первоначальной стоимости (включая проценты по кредиту, начисленные до момента принятия объекта ОС к учету (2 000 000 + 40 000 х 6)
	01
	08-3
	2 240 000

	14
	Предъявлена к вычету сумма НДС, уплаченная по принятому на учет объекту ОС
	68-1
	19-1
	360 000

	15
	Начислены проценты за пользование кратко срочным кредитом за ноябрь
	91-2
	66
	40 000

	16
	Выплачены проценты по краткосрочному кредиту за ноябрь
	66
	51
	40 000

	17
	Погашена задолженность по краткосрочному кредиту
	66
	51
	2 400 000


 

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №9.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Перечень форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты

	Номер формы
	Наименование формы

	
	

	 
	1. По учету кадров

	ф.№ Т-1
	Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу

	ф.№ Т-1а
	Приказ (распоряжение) о приеме работников на работу

	ф.№ Т-2
	Личная карточка работника

	ф.№ Т-2ГС
	Личная карточка государственного служащего

	ф.№ Т-3
	Штатное расписание

	ф.№ Т-4
	Учетная карточка научного, научно - педагогического работника

	ф.№ Т-5
	Приказ (распоряжение) о переводе работника на другую работу

	ф.№ Т-5а
	Приказ (распоряжение) о переводе работников на другую работу

	ф.№ Т-6
	Приказ (распоряжение) о предоставлении отпуска работнику

	ф.№ Т-6а
	Приказ (распоряжение) о предоставлении отпуска работникам

	ф.№ Т-7
	График отпусков

	ф.№ Т-8
	Приказ (распоряжение) о прекращении действия трудового договора (контракта) с работником

	ф.№ Т-8а
	Приказ (распоряжение) о прекращении действия трудового договора (контракта) с работниками


	ф.№ Т-9
	Приказ (распоряжение) о направлении работника в командировку

	ф.№ Т-9а
	Приказ (распоряжение) о направлении работников в командировку

	ф.№ Т-10
	Командировочное удостоверение

	ф.№ Т-10а
	Служебное задание для направления в командировку и отчет о его выполнении

	ф.№ Т-11
	Приказ (распоряжение) о поощрении работника

	ф.№ Т-11а
	Приказ (распоряжение) о поощрении работников

	 
	2. По учету использования рабочего времени и расчетов с персоналом по оплате труда

	ф.№ Т-12
	Табель учета использования рабочего времени и расчета заработной платы

	ф.№ Т-13
	Табель учета использования рабочего времени

	ф.№ Т-49
	Расчетно - платежная ведомость

	ф.№ Т-51
	Расчетная ведомость

	ф.№ Т-53
	Платежная ведомость

	ф.№ Т-53а
	Журнал регистрации платежных ведомостей

	ф.№ Т-54
	Лицевой счет

	ф.№ Т-54а
	Лицевой счет (свт)

	ф.№ Т-60
	Записка - расчет о предоставлении отпуска работнику

	ф.№ Т-61
	Записка - расчет при прекращении действия трудового договора (контракта) с работником

	ф.№ Т-73
	Акт о приемке работ, выполненных по трудовому договору (контракту), заключенному на время выполнения определенной работы


Задание 1. Оформить табель учета рабочего времени за март текущего года на работников структурного подразделения цех №1:

- Иванов А.И. – начальник цеха, отработал полный месяц
- Петров С.М. –токарь 3 разряда, с 1 по 9 марта – больничный лист, 12.03 – отработал 9 часов
- Павлов Т.А.- токарь 3 разряда, с 16 марта – отпуск.
- Конев С.Р. – токарь 4 разряда, отработал полный месяц
- Паршин О.В. – слесарь 4 разряда, отработал полный месяц, 20.03 – 10 часов.
- Никонов О.Л. – наладчик, работает на 0,5 ставки, отработал полный месяц
Рабочий день на полную ставку – 8 часов, 5-дневная неделя.

Задание 2. Заполнить наряд №17 на производство 1000 комплектов болтов с гайками по индивидуальному заказу №24, бригада токарей: Петров С.М., Павлов Т.А., Конев С.Р. Бригадир – Конев С.Р. Задание выдано 10.03., выполнено – 13.03. Расценка - 15 руб. за комплект (болт и гайка).
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №10.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Тарифная ставка рабочего V разряда составляет 88,5 руб./ч. Продолжительность рабочего дня – 8 ч. Количество рабочих дней в месяце – 24. Норма выработки – 15 пар в смену. Фактическая выработка за месяц – 400 пар.
Рассчитайте заработную плату рабочего за месяц:
а) при простой повременной системе оплаты труда;
б) повременно-премиальной системе оплаты труда (премия составляет 10 % от тарифа);
в) прямой сдельной оплате труда (расценка за одну пару – 50,0 руб.);
г) сдельно-премиальной системе оплаты труда (премия – 0,5 % от сдельного заработка за каждый процент превышения нормы выработки); 
д) сдельно-прогрессивной системе оплаты труда (повышающий коэффициент – 1,8). 
 Дано:
Тст. V = 88,5руб/ч,                           Тсм = 8 час.

Драб = 24 дня.                                  Нвыр. = 15 пар.

Вфак = 400 пар. Найти: Зраб?

Решение:
а) Рассчитаем заработную плату рабочего за месяц при простой повременной системе оплаты труда: Зраб.а =Т ст * Тсм *Драб,

где: Тст – часовая тарифная ставка, руб

Тсм – продолжительность смены, час

Драб – количество рабочих дней в месяце.

Зраб.а = 88,5 * 8 * 24 = 16992 руб.;
 

б) Рассчитаем заработную плату рабочего за месяц при повременно-премиальной системе оплаты труда:

Зраб.б = Зраб.а + П

где: П – премия 10 % от тарифа, %

Зраб.б = 16992 + 1699,2 = 18691,2 руб.;

в) Рассчитаем заработную плату рабочего за месяц при прямой сдельной оплате труда: 
Зраб.в = Р * Вф

где: Р – расценка за одну пару, 50,0 руб,

Вф- фактическая выработка за месяц, пар.

Зраб.в = 50  * 400 = 20 000 руб.;
 

г) Рассчитаем заработную плату рабочего за месяц при сдельно-премиальной системе оплаты труда.

Для определения размера премии нужно рассчитать процент превышения фактической выработки над плановой:
%превышения = (Вф – Впл) / Вп * 100%,

где: Вф- фактическая выработка за месяц, пар,

Впл- плановая выработка за месяц, (24*15=360) пар.

%превышения = (400 – 360) / 360 *100% = 11 %.
Рассчитаем заработную плату:

Зраб.г = Р * Вф + П .

где: П - премия 0,5 % от сдельного заработка за каждый процент превышения нормы выработки, т.е (11 * 0,5 / 100)* Зраб.

Зраб.г = 50 * 400 + 50 * 400 * (11 * 0,5 / 100) = 21 100,0 руб.;
 

д) Рассчитаем заработную плату рабочего за месяц при при сдельно-прогрессивной системе оплаты труда. Для этого нужно рассчитать размер повышенной расценки:
Рn = Р *  к

где: Рn - размер повышенной расценки,

Р – расценка за одну пару, 50,0 руб,

к - повышающий коэффициент – 1,8.

Рn = 50,0 *  1,8 = 90,00 руб.,
Рассчитаем заработную плату:

Зраб.д = Р *  Вnл + (Вф – Вnл)  Рn 

где: Р – расценка за одну пару, ,

Впл- плановая выработка за месяц, пар,

Вф- фактическая выработка за месяц, пар,

Рn - размер повышенной расценки.

Зраб.д = 50,0 х 360 + (400 – 360) х 90,00 = 21 600,0 руб.

Задача 2. В соответствии с трудовым договором для работника склада организации Петрова С.П. установлена простая повременная форма оплаты труда. Петров С.П., согласно табелю отработанного времени, в марте месяце 200 года отработал 176 часов. Тарифная ставка составляет 100 руб. за 1 час.  Определить сумму заработной платы Петрова С.П. за март 200_ года.

Решение.    Заработная плата составит:176 час. х 100 руб. = 17 600 руб.

Задача 3. В соответствии с трудовым договором для слесаря-ремонтника механического цеха организации Власова В.А. установлена повременно-премиальная форма оплаты труда. Размер ежемесячной премии составляет 20 % от фактически начисленной заработной платы. Власов В.А., согласно табелю отработанного времени, в марте месяце 200_ года отработал 176 час. Тарифная ставка составляет 110 руб. за 1 час.  Определить сумму заработной платы Власова В.А. за март 200_ года.

Решение.
1. Заработная плата за фактически отработанное время составит:176 час. х 110 руб. = 19 360 руб.

2. Премия за месяц:

19 360 руб. х 0,2 = 3872 руб.

3. Общая сумма заработной платы за месяц:

19 360 руб. + 3872руб. = 23 232 руб.

Задача 4. В соответствии со штатным расписанием начальнику планового отдела Соколову А.И. установлен должностной оклад 26 000 руб. Число рабочих дней в марте 200_ года составляет 26 рабочих дней. Фактически Соколовым А.И. отработано 22 рабочих дня.  Определить сумму заработной платы Соколова А.И. за март 200_ года.

Решение.
1. Определим среднедневную заработную плату в марте:

26 000 руб. : 26 дн. = 1000 руб.

2. Сумма заработной платы за месяц составит:

1000 руб. х 22 дн. = 22 000 руб.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №11.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. В соответствии с трудовым договором для токаря механического цеха организации Кротова М. П. установлена прямая сдельная система оплаты труда. В марте 200_ года Кротов М.П. изготовил 600 ед. продукции. Сдельная расценка за единицу продукции – 35 руб.  Определить сумму заработной платы Кротова М.П. за март 200_ года.

Решение.
Заработная плата при прямой сдельной оплате труда составит 600 ед. х 35 руб. / ед. = 21 000 руб.

Задача 2. В ООО «Мастерок» для сотрудника цеха установлена сдельная система оплаты труда. За производство одной детали предусмотрена ставка 1 000 руб. Сотрудник в сентябре 2019 изготовил 44 детали. Сумма его заработка составила 44 000 руб. (44 ед. × 1 000 руб.)

Задача 3. В ООО «Мастерок» установлена премия 10% от суммы дохода за отсутствие брака в изделиях. В деталях сотрудника брака не обнаружено. А потому ему положена премия 4 400 руб. (44 000 × 10%). И его заработок за месяц составит 48 400 руб. (44 000 + 4 000).

Задача 4. В ООО «Мастерок» установлена сдельно-прогрессивная система оплаты труда. Норма — 35 деталей в месяц. За каждую деталь установлена расценка 1 000 руб. За превышение нормы — 1 300 руб. Заработок сотрудника бухгалтер рассчитал в несколько действий:
· доход в пределах нормы — 35 000 руб. (35 ед. × 1 000 руб.);
· зарплата сверх нормы — 11 700 руб. ((44 ед. — 35 ед.) × 1 300 руб.);
· общий доход Семенова за сентябрь — 46 700 руб. (35 000 + 11 700).
Задача 5. В ООО «Мастерок» работает Григорьев А. М., который готовит для Семенов А. Ю. заготовки для обработки выпускаемых деталей. Дневная ставка Григорьева равна 1 400 руб. Месячная норма выработки Семенова — 35 деталей, а фактически Семенов изготовил 44 детали.
Косвенная сдельная расценка Григорьева за смену: 1 400 руб. / 35 дет. = 40 руб.
Поскольку Семенов перевыполнил план, дневной заработок Григорьева увеличился:
40 × 44 дет. = 1 760 руб.
Григорьев в сентябре отработал 22 смены. Его доход составил 38 720 руб. (22 × 1 760 руб.)
Задача 6. В ООО «Компания +» работает Стрельников Ю. Г., который готовит для Мигачева Д. Н. заготовки для выпускаемых деталей. Месячный оклад Стрельникова – 35 000 руб. План выпуска деталей для Мигачева – 30 шт. в месяц. Мигачев изготовил 28 шт. Средний коэффициент выполнения норм равен 0,93 (28 / 30).
Следовательно зарплата Стрельникова составит: 32 550 руб. (35 000 * 0,93).
Задача 7. Бригада состоит из 5 человек. Аккордное задание на строительство хозпомещения ООО «Сфера» получено на сумму 250 000 руб. Бригада выполнила задание за месяц. Сумму заработка распределили пропорционально отработанному времени:
	Работники
	Отработано времени
	Сумма к получению (руб.)
	Расчет

	1 сотрудник
	23 дня
	59 895,83
	250 000 / 96 × 23

	2 сотрудник
	20 дней
	52 083,33
	250 000 / 96 × 20

	3 сотрудник
	25 дней
	65 104,17
	250 000 / 96 × 25

	4 сотрудник
	18 дней
	46 875,00
	250 000 / 96 × 18

	5 сотрудник
	10 дней
	26 041,67
	250 000 / 96 × 10

	Итого
	96 дней
	250 000
	 


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №12.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Кузнецов Антон Игоревич работает в компании ООО «Гранит-М» в сменном режиме. Вечерняя смена начинается в 19:00 и заканчивается в 03:00 (ночи). Согласно трудовому графику, у Кузнецова пятидневная рабочая неделя (он работает с понедельника по пятницу). Оклад равен 20 000 рублей. Количество ночных смен в июле равно 16. Норма работы для должности Кузнецова А.И. равна 176 часам. Доплата за работу в ночное время в «Гранит-М» предусмотрена в 20% размере от обычного тарифа. Рассчитайте доплату за работу в ночное время.

Так как к ночному времени относится период с 22:00 до 06:00, согласно законодательству, то Кузнецов отработал за каждую свою смену по 5 ночных часов. Общее количество ночных часов за 16 смен в июле равно 80 ночным часам (5часов *16 смен).

· Исходя из условия примера, рассчитаем ТСчасовую: 20 000 руб. /176 =113,64 руб. за час работы.

· Доплата за ночные часы (Р) составит: 113,64 руб. за час * 80 ночных часов * 0,2 =1 818,24 руб.

· Итог: Кузнецов А.И. за 16 ночных смен в июле получит «ночную надбавку» в размере 1 818,24 руб.

 

Задача 2. Согласно штатному расписанию оклад водителя легкового автомобиля составляет 6 000 руб., грузового – 7 000 руб. На основании трудового договора водитель трудится как на легковых, так и на грузовых автомобилях. Ему установлена доплата в размере 20% от оклада за особые условия работы. 
Заработная плата водителя за месяц составит 8 400 руб. (7 000 руб. + (7 000 руб. х 20%)).
Задача 3. Трудовым договором с работником предусмотрено совмещение профессий водителя (основная профессия) и экспедитора (дополнительная профессия) с доплатой в размере 2 000 руб. к заработной плате по основной профессии.
В июле работнику по основной профессии начислены следующие денежные суммы:

–тарифная ставка (за месяц) – 7 000 руб.;

–премия за июль – 800 руб.

Заработная плата работника с учетом доплаты за совмещение должностей составит 9 800 руб. (7 000 + 800 + 2 000).

Кроме того, доплаты могут устанавливаться в процентах к тарифной ставке (окладу).

Задача 4. На секретаря организации с окладом 10 000 руб. возложены обязанности временно отсутствующего по болезни инспектора отдела кадров, оклад которого –12 000 руб. Приказом руководителя организации за увеличение объема работы секретарю установлена доплата в размере 40%. (Согласно условиям коллективного договора данная процентная ставка устанавливается к окладу работника по основной работе.)
Помимо окладов секретарю выплачивается доплата в размере 10% от оклада, инспектору отдела кадров – 15%.
Оплата труда секретаря составит 15 000 руб. (10 000 руб. + (10 000 руб. х 10%) + (10  000 руб. х 40%)).

Задача 5. За месяц секретарю были выплачены ежемесячная премия в сумме 800 руб. и материальная помощь – 1 000 руб. За увеличение объема работ приказом руководителя ей установлена доплата в размере 40% от заработной платы.
За увеличение объема работ секретарю начислят 4 720 руб. ((10 000 руб. + (10 000 руб. х 10%) + 800 руб.) х 40%).

Заработная плата секретаря с учетом доплаты за совмещение должностей составит 17 520 руб. (10 000 руб. + (10 000 руб. х 10%) + 800 руб. + 4 720 руб. + 1 000 руб.).

Задача 6. Продолжительность рабочего времени воспитателя дошкольного учреждения составляет 36 час. в неделю. Помимо своего рабочего дня он отработал за заболевшего коллегу 10 часов. Воспитателю установлен оклад – 2 958,48 руб., доплаты за особые условия труда – 15% к окладу, за выслугу лет – 20% к окладу, губернаторская доплата – 10% к заработной плате. У его заболевшего коллеги оклад – 3 200 руб., надбавка за выслугу лет – 25% к окладу, губернаторская доплата – 10% к заработной плате.

Рассчитаем заработную плату воспитателя.
Для исчисления оплаты труда воспитателя при замещении им отсутствующего на время болезни другого воспитателя следует воспользоваться правилами расчета заработной платы при почасовой оплате.

Определим среднемесячное количество рабочих часов по 5-дневной неделе.

В 2007 году при пятидневной рабочей неделе с двумя выходными днями 249 рабочих дней, в том числе 6 предпраздничных дней (22 февраля, 7 марта, 22 апреля, 8 мая, 9 июня, 29 декабря), и 116 выходных дней с учетом 2 дополнительных дней отдыха 8 января, 5 ноября в связи с совпадением праздничных нерабочих дней 7 января, 4 ноября с выходными днями.

((36 час. х 249 дн. / 5 дн.) – 6 час.) / 12 мес. = 148,9 час., где 6 час. – предпраздничные часы.

Начислим зарплату из расчета часовой ставки и количества рабочих часов:

2 958,48 руб. / 148,9 час. х 10 час. = 198,69 руб.

По основному месту работы воспитателя его заработная плата составит 4 393,35 руб.:

–оклад – 2958,48 руб.;

–надбавка за особые условия труда – 443,77 руб. (2 958,48 руб. х 15%);

–надбавка за выслугу лет – 591,70 руб. (2 958,48 руб. х 20%);

–губернаторская надбавка – 399,40 руб. ((2 958,48 + 443,77 + 591,7) руб. х 10%).

Заработная плата воспитателя за месяц – 4 592,04 руб. (198,69 + 4 393,35).

Задача 7. П. Н. Круглов работает в должности старшего врача выездной бригады скорой медицинской помощи и имеет первую квалификационную категорию. Ему установлен 14-й тарифный разряд оплаты труда с окладом 3 434,67 руб. Стаж работы на станции скорой медицинской помощи – два года. Вместе с тем П. Н. Круглов устроился на работу, имея стаж, дающий право на 30%-ную надбавку.

Работнику положена надбавка в размере 55% (30 + 25).

Произведем расчет оплаты труда П. Н. Круглова:

а) надбавка за непрерывную работу составит 1 889,07 руб. (3 434,67 руб. х 55%);

б) общий заработок – 5 323,74 руб. (3 434,67 + 1 889,07)

Задача 8. Специалист располагает ежемесячным окладом 30 000 рублей, также он имеет право на 50% премию от оклада за реализацию определенного количества товара.

Также он имеет доплату в размере 10 000 рублей за работу по совместительству.

На предприятии исчисляется часовая ставка для оплаты нестандартных ситуаций.

Отсюда следует, что если такой сотрудник отработал за месяц 184 часа – среднюю норму, плюс имеет виды на премию и 2 раза работал сверхурочно по 4 часа, то ему необходимо доплатить 2 282 рубля, это видно из следующего расчета (30 000/184 * 4 * 1,5 + 30 000/184 * 4 * 2).

 Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №13.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. С 1 апреля 20__ г. работник ООО «Прибой» Демиденко В.И. по приказу руководителя уходит в отпуск продолжительностью 28 календарных дней. Заработная плата работника за расчетный период составляет 567000 руб. По итогам работы за 20__ год работник получил премию в размере 50000 руб. Рассчитать сумму отпускных.
                          

Решение:
(567000+50000 = 617 000)
Средний дневной заработок 617 000,00 руб. / 351,6 дней в году = 1 754,84 Сумма отпускных: 28 дней × 1 754,84 руб. = 49 135,52 руб.
Начислен НДФЛ 49 135,52 *13% = 6 388,00  руб. 
 Сумма отпускных за апрель работнику составила 49 135,52 - 6 388,00 =  42 747,52  руб.
                            

Проводки:
Дт 20(25,26,44) Кт 70 – 49 135,52 руб.- начислены отпускные работнику
Дт 70 Кт 68 – 6 388,00 руб. - удержан НДФЛ
Дт 70 Кт 50 (51) – 42 747,52 руб.- выданы (перечислены) отпускные работнику за апрель
Дт 68 Кт 51 – 6 388,009 руб. перечислен НДФЛ в бюджет.
Задача 2. Менеджер Афанасьев Н.П. уходит в отпуск с 16 июня 20__ года сроком на 31 календарный день. Расчетный период устанавливается с 01.06.20__ года по 31.05.20__года. Начисленный заработок за расчетный период 280 000 руб. Расчетный период отработан не полностью:

— с 15 по 20 июня работник находился в командировке;

— с 28 августа по 10 сентября работник болел;

— в октябре работнику предоставлялись 4 дополнительных дня по уходу за ребенком-инвалидом;

— с 10 ноября по 10 декабря работник находился в основном отпуске.

Формула для расчета будет иметь вид:

СДЗ = ЗП / (КПМ * 29,3 + КНМ)

Полные календарные месяцы, отработанные работником: июль, с января по май – итого 6 месяцев.

Количество календарных дней в неполных месяцах:

Июнь: 29,3 / 30 * (30 – 6) = 23,44

Август: 29,3 / 31 * (31 – 4) = 25,52

Сентябрь: 29,3 / 30 * (30 – 10) = 19,53

Октябрь: 29,3 / 31 * (31 – 4) = 25,52

Ноябрь: 29,3 / 30 * (30 – 21) = 8,72

Декабрь: 29,3 / 31 * (31 – 10) = 19,85

Итого календарных дней в неполных месяцах: 122,58 дней

Рассчитаем средний дневной заработок:

СДЗ = 280 000 / (6 * 29,3 + 122,58) = 938,40 руб.

Рассчитаем сумму отпускных:

Отп = 938,40 руб. * 31 день = 29 090,40 руб.

Задача 3. Заведующий складом Петренко Г.Л. работает в ООО «Сказка» с 21 октября 20__ года. Отпуск работнику предоставляется с  7 июля 20__ года сроком на 14 календарных дней. Расчетный период получится с 21 октября 20__ по 30 июня 20__ года. При этом с 17 по 21 марта работник находился в командировке, а с 20 мая по 3 июня болел. Начисленный заработок за расчетный период составил 180 000 руб.Полные календарные месяцы, отработанные работником: ноябрь 20__ г., декабрь 20__ г., январь 20__ г., февраль 20__ г., апрель 20__ г. – итого 5 месяцев.

Количество календарных дней в неполных месяцах:

Октябрь 20__ г.: 29,3 / 31 * (31 – 20) = 10,4

Март 20__ г.: 29,3 / 31 * (31 – 5) = 24,57

Май 20__ г.: 29,3 / 31 * (31 – 12) = 17,96

Июнь 20__ г.: 29,3 / 30 * (30 – 3) = 26,37

Итого календарных дней в неполных месяцах: 79,3 дней

Рассчитаем средний дневной заработок:

СДЗ = 180 000 / (5 * 29,3 + 79,3) = 797,17 руб.

Рассчитаем сумму отпускных:

Отп = 797,17 руб. * 14 дней = 11 160,38 руб.

Задача 4. Сотрудник производственного цеха слесарь Сергеев Василий Дмитриевич был направлен в ежегодный оплачиваемый отпуск на 28 календарных дней с 16 мая 20__года. Его оклад составлял: в 20__г.–17000 руб., в 20__г.–19100 руб..
В декабре 20__г. он получил подарок на сумму 3000, а в феврале 20__г. – премию на сумму6000руб. Рассчитать отпускные.
Задача 5. Главный бухгалтер организации Иванова Наталья Алексеевна ушла в ежегодный оплачиваемый отпуск на 14 дней с 8 июля 20__г.. Оклад: в 20__г. –72000 руб., в 20__г. – 85000 руб.
Ежеквартально начислялась премия 15000 рублей.
Рассчитать отпускные. 

Задача 6. Начальник отдела продаж Смирнов Василий Евгеньевич был направлен в ежегодный оплачиваемый отпуск на 28 календарных дней с 4 марта 20__г.. Оклад сотрудника составлял: 20__г. –48000 руб., 20__г. – 47500 руб. При этом сотрудник ежемесячно получал процент от продаж в размере 3000. В январе 20__г. была начислена премия 20000, а в феврале у него был больничный лист на сумму 2500.
Рассчитать отпускные.
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №14.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Работник на полной ставке
Сотрудник был на больничном с 22.06.2020 по 26.06.2020. Его страховой стаж — 7 лет. За предыдущие два года он заработал 344 560 руб.

Средний дневной заработок равен 344 560 / 730 = 472 руб.

С учетом стажа дневная сумма пособия равна 472 * 80 % = 377,60 руб.

Теперь рассчитаем дневное пособие, исходя из МРОТ. Предположим, компания находится в местности, в которой применяется районный коэффициент к зарплате 1,2. Тогда рассчитывать нужно, исходя из увеличенного федерального МРОТ. То есть 12 130 * 1,2 = 14 556 руб. Разделим его на число календарных дней июня.

Дневное пособие от МРОТ = 14 556 / 30 = 485,20 руб. Сравниваем: 485,20 больше 377,60 — значит, для расчёта пособия берем сумму, рассчитанную из МРОТ.

За пять дней болезни сотрудник получит:

485,20 * 5 = 2 426 руб.

Задача 2. Совместитель
Внешний совместитель, принятый на 0,5 ставки, болел с 15 по 24 июня 2020 г. На дату выдачи листка нетрудоспособности он отработал по совместительству полгода. Страховой стаж — 4 года и 7 месяцев. Справку о заработке с предыдущих мест работы не предоставлял, так как в предыдущие 2 года не работал. В местности применяется районный коэффициент к зарплате 1,3.

Пособие по временной нетрудоспособности работник может получить по одному из последних мест работы по своему выбору.

Если он захочет получить его там, где трудится по совместительству, ему нужно принести справку от основного работодателя о том, что пособие не назначалось.

Так как сведений о зарплате за 2018-2019 гг. нет, то средний дневной заработок рассчитываем из МРОТ:

15 769 руб.* 24 мес / 730 д = 518,43 руб.

Так как у совместителя неполный рабочий день, считаем дневное пособие, исходя из ставки 0,5:

518,43 * 0,5 = 259,22 руб.

До 01.04.2020 из-за небольшого стажа работника пособие ещё уменьшилось бы до 60% и составило 259,22 * 0,6 = 155,53 руб., но по новому закону № 104-ФЗ больничный не может быть ниже федерального МРОТ с учетом районного коэффициента. Если же застрахованный работает на условиях неполного рабочего времени, то пособие от МРОТ рассчитывают пропорционально продолжительности рабочего времени.

За 10 дней нетрудоспособности сотрудник получит:

259,22 * 10 = 2 592,2 руб.

Задача 3. Больничный лист по уходу за больным ребенком
Иванова с 25.01.2020. по 24.02.2020 находилась на больничном с ребенком 5 лет. С 20 по 24 февраля они находились в стационаре. Стаж Ивановой 9 лет. Ее заработная плата за 2018 год – 680 540 р., за 2019 год – 705 500 р.
Рассчитайте размер пособия, который ей выплатят. Обратите внимание на % от средней зп при выплате пособия в случае нахождения с ребенком на больничном и зависимость от сроков этого больничного. 
Решение
На основании статьи 7 ФЗ 255 определяем % оплаты от средней зп.
«3. Пособие по временной нетрудоспособности при необходимости осуществления ухода за больным ребенком выплачивается:
1) при лечении ребенка в амбулаторных условиях - за первые 10 календарных дней в размере, определяемом в зависимости от продолжительности страхового стажа застрахованного лица в соответствии с частью 1 настоящей статьи, за последующие дни в размере 50 процентов среднего заработка»
Но…
С 20.02 по 24.02 они были в стационаре – 5 дней. На основании следующего пункта этой же статьи:
«2) при лечении ребенка в стационарных условиях в зависимости от стажа».
Таким образом:
С 25.01 по 03.02 – 10 дней оплачиваются в зависимости от стажа.
Затем…
С 04.02 по 19.02 – 16 дней 50% средней ЗП.
С 20.02 по 24.02 они были в стационаре – 5 дней в зависимости от стажа.
Стаж 9 лет, значит оплачивается в 100% размере.
Таким образом: 10+5=15 дней оплачиваются в 100% размере, а 16 дней 50% размер.
Рассчитываем средний дневной заработок:
ЗП за 2018 год – 680 540 р., за 2019 год – 705 500 р.
Складываем доход за предыдущих 2 календарных года и делим на 730 (столько дней в двух годах).
(680 540 + 705 500)/730 = 1898,68 р. равен средний дневной заработок.
Сумма пособия по временной нетрудоспособности за 15 календарных дней рассчитывается:
(1898,68 р. х 100% х 15 дн.). и равна = 28 480,20 р.
Сумма пособия по временной нетрудоспособности за 16 календарных дней рассчитывается исходя из 50% размера средней зп:
(1898,68 р. х 50% х 16 дн.). и равна = 15 189,44 р.
Рассчитываем общую сумму пособия по временной нетрудоспособности гражданки Ивановой:
28 480,20 р. + 15 189,44 р. = 43 669,64 руб.
Ответ:
Ивановой за 31 день выплатят пособие по временной нетрудоспособности в размере 43 669,64 руб.
Задача 4. Гражданин Чижиков уволился 08.03.2020 после 7 лет стажа. С 29.03.2020 находился на больничном по 17.04.2019. Его заработная плата за 2018 год – 650 740 р., за 2019 год – 712 580 р.
Положено ли ему пособие по временной нетрудоспособности? Если да, рассчитайте размер пособия.
Задача 5. Петров И.П. находилась на больничном с 14.02.20 по 13.03.20 с ребенком 6 лет. Петров в общем работает с 01.09.2014. Его заработная плата за 2018 год – 550 740 р., за 2019 год – 612 580 р.
Рассчитайте размер пособия, который ей выплатят. Обратите внимание на % от средней зп при выплате пособия в случае нахождения с ребенком на больничном и зависимость от сроков этого больничного. Если затруднения – прописывайте все решение подробно.
Задача 6. Сидоров пробыл на больничном с 01.02.2020 в течении 10 дней. Он работает с 7 марта 2011 года. Его заработная плата за 2018 год – 680 940 р., за 2019 год – 752 671 р.
Рассчитайте размер пособия, который ему выплатят.
Задача 7. Иванова с 20.01.2020. по 16.02.2020 находилась на больничном с ребенком 5 лет. С 7 по 16 февраля они находились в стационаре. Стаж Ивановой 9 лет. Ее заработная плата за 2018 год – 710 540 р., за 2019 год – 740 500 р.
Рассчитайте размер пособия, который ей выплатят. Обратите внимание на % от средней зп при выплате пособия в случае нахождения с ребенком на больничном и зависимость от сроков этого больничного. Если затруднения – прописывайте все решение подробно.
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №15.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Работнику организации за январь 20__ г. начислена заработная плата в сумме 17 200 руб. Согласно представленным в бухгалтерию документам он является участником войны в Афганистане, имеет двоих детей в возрасте 11 и 14 лет.

Определим сумму НДФЛ, который должен быть удержан из заработной платы данного работника за январь 20__ г.

Работник имеет право на стандартные налоговые вычеты в сумме 500 руб. как участник войны в Афганистане и 1400 руб. на каждого ребенка в возрасте до 18 лет. Общая сумма стандартных налоговых вычетов, на которые имеет право данный работник в январе, составляет:

500 руб. + 1400 руб. х 2 = 3300 руб.

Налоговая база по НДФЛ в январе —

17 200 руб. — 3300 руб. = 14 700 руб.

Сумма НДФЛ за январь —

14 700 руб. х 13 % = 1911  руб.

Задача 2. Работница организации Ковалева А. Н., до февраля 2021 года не состоящая в зарегистрированном браке (вдова), содержит 12-летнего ребенка. Ежемесячный доход сотрудницы за период с января по май 2021 года составлял 20 000 рублей. 17 февраля 2021 года был зарегистрирован повторный брак сотрудницы. Требуется рассчитать сумму налога на доходы физ.лица за указанный период.

Решение:

До момента регистрации повторного брака сотрудница имела право на двойной налоговый вычет на ребенка. С марта 2021 года это правило перестало действовать, т.к. сотрудница вышла замуж (подп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ), и вычет на ребенка Ковалевой А. Н. далее должен предоставляться в одинарном размере.

Сумму налога за период с января по май 2021 года следует рассчитывать так:

· НДФЛ за январь = (20 000 – (1 400 × 2)) × 0,13 = 2 236 рублей.

· НДФЛ за февраль = (20 000 – (1 400 × 2)) × 0,13 = 2 236 рублей.

· НДФЛ за март = (20 000 – 1 400) × 0,13 = 2 418 рублей.

· НДФЛ за апрель = (20 000 – 1 400) × 0,13 = 2 418 рублей.

· НДФЛ за май = (20 000 – 1 400) × 0,13 = 2 418 рублей.

А всего за указанный период сумма начисленного налога с дохода Ковалевой А. Н. составит 2 236 + 2 236 + 2 418 + 2 418 + 2 418 = 11 726 рублей.

Задача 3. ООО «Символ» 5 июля доплатило бухгалтеру зарплату за июнь, общая сумма которой составляет 60 000 р., и впервые за год выдало матпомощь к июльскому отпуску в сумме 10 000 р. 

Если исходить из того, что бухгалтер – налоговый резидент России и не имеет права на вычеты, по операциям, в рамках которых начислен НДФЛ, проводка будет сделана так: 

Дт 70 Кт 68 субсчет «Расчеты по НДФЛ» - 7800 р. – удержан налог с зарплаты бухгалтера; 

Дт 73 Кт 68 субсчет «Расчеты по НДФЛ» - 780 р. ((10 000 р. – 4000 р.) х 13%) – удержан налог с облагаемой части матпомощи бухгалтеру.
Задача 4. Торговая фирма ООО «Символ» выплатило бухгалтеру аванс по зарплате 20-го июня в сумме 25 000 р. и оставшуюся сумму зарплаты начислило 5 июля в сумме 35 000 р. Выплаты сотрудникам «Символ» перечисляет на их банковские счета с оформлением отдельных платежных документов. 

Если исходить из того, что бухгалтер – налоговый резидент России и не имеет права на вычеты, размер налога составляет 7800 р. ((25 000 р. + 35 000 р.) х 13%). 

Проводки:

 -Из заработной платы удержан НДФЛ - Дт70 Кт51  25 000 р. 

-Перечислен аванс по зарплате за июнь Дт 44 Кт 70 35 000 р. 

-Начислена оплата труда за июнь   Дт 70 Кт 68     7800 р. 

-Удержан налог из общей суммы оплаты труда за июнь   Дт 70  Кт 51    27 200 р. Произведен окончательный расчет с бухгалтером по оплате труда за июнь
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №16.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача  1. Механизм учета операций по удержаниям с зарплаты сотрудника зависит от вида взыскиваемой суммы. Иными словами, сумма удержания отражается на счетах в соответствии с причиной взыскания (алименты, налоги, погашение недостач, прочее). 

Список основных проводок:

	№ п/п
	Дебет
	Кредит
	Описание

	1
	70
	68 НДФЛ
	Удержана сумма НДФЛ (13% для резидентов, 13% для нерезидентов)

	2
	70
	76 Расчеты по исполнительным листам
	Удержана сумма на основании исполнительного документа (алименты, возмещение ущерба пострадавшему, погашение задолженности, т.п.)

	3
	70
	94
	Удержана сумма недостачи, взыскание которой согласовано работником

	4
	70
	73.2
	Удержана сумма ущерба, который работник нанес предприятию


Задача 2. Оклад Иволгина, рабочего основного цеха ООО «Транс Авто», составляет 19.840 руб. При выплате зарплаты за август 20__г. с Иволгина удержана сумма НДФЛ 2.579 руб. (19.840 руб. * 13%). 04.09.17 Иволгин получил зарплату за август 20__г. – 17.261 руб. (19.840 руб. – 2.579 руб.).

В учете ООО «Транс Авто» отражены такие записи:

	Дебет
	Кредит
	Сумма
	Описание

	20
	70
	19.840 руб.
	Учтена сумма зарплаты, начисленной Иволгину за август 
20__г.

	70
	68 НДФЛ
	2.579 руб.
	С зарплаты Иволгина удержан НДФЛ

	68 НДФЛ
	51
	2.579 руб.
	Налоговый платеж перечислен в бюджет

	70
	51
	17.261 руб.
	Зарплата за август 20__г. перечислена на карточный счет Иволгина


Задача 3. В июле 20__г. в бухгалтерию ООО «Кронос» поступил исполнительный лист, на основании которого компании следует удерживать сумму ущерба, нанесенную сотрудником фирмы Сомовым третьему лицу. Общая сумма ущерба составляет 14.916 руб. По решению суда, Сомов обязан ежемесячно выплачивать пострадавшему 1.243 руб.
Оклад Сомова составляет 13.470 руб. Выплачивая зарплату за июль 20__г., бухгалтер «Кроноса» сделал следующие расчеты:

· НДФЛ – 1.751 руб. (13.470 руб. * 13%);

· возмещение ущерба по исполнительному листу – 1.243 руб.;

· выплата Сомову «на руки» – 10.476 руб. (13.470 руб. – 1.751 руб. – 1.243 руб.).

В учете «Кроноса» сделаны такие записи:

	Дебет
	Кредит
	Сумма
	Описание

	20
	70
	13.470 руб.
	Учтена сумма зарплаты, начисленной Сомову за июль 20__г.

	70
	68 НДФЛ
	1.751 руб.
	С зарплаты Сомова удержан НДФЛ

	68 НДФЛ
	51
	1.751 руб.
	Налоговый платеж перечислен в бюджет

	70
	76 Расчеты по исполнительным документам
	1.243 руб.
	С зарплаты Сомова удержана сумма взыскания на основании исполнительного листа

	76 Расчеты по исполнительным документам
	51
	1.243 руб.
	Ущерб, нанесенный Сомовым, выплачен пострадавшему лицу

	70
	51
	10.476 руб.
	Зарплата за июль 20__г. перечислена на карточный счет Сомова


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать
Практическая работа №17.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача1. В 2020 году Звягинцев М. К. оплачивал свое лечение в размере 140 000 руб. Лечение его заболевания включено в утвержденный Правительством РФ перечень медуслуг и отнесено к числу дорогостоящих. Медучреждение действует в соответствии с лицензией, а Звягинцев М. К. располагает документами, которые подтверждают его расходы, связанные с лечением и покупкой необходимых лекарств (подп. 3 п. 1 ст. 219 НК РФ). За 2020 год доход Звягинцева М. К., участвующий в расчете налоговой базы, составил 260 000 руб. Нужно рассчитать базу по НДФЛ за 2020 год с учетом всех вышеизложенных обстоятельств.
Решение:

База по НДФЛ без учета социального вычета на лечение равна 260 000 рублей. По дорогостоящим медуслугам вычет устанавливается в размере произведенных и подтвержденных расходов. Поэтому, несмотря на то, что предельная сумма вычета на лечение составляет 120 000 рублей, в данном случае вычет можно взять в полной сумме, т. е. 140 000 рублей.

Таким образом, база по НДФЛ с доходов Звягинцева М. К. с учетом социального вычета составит: 260 000 – 140 000 = 120 000 рублей.

Задача 2. Оплата собственного лечения

Условия получения вычета:
В 2019 году Сидоров С.С. прошел курс лечения в больнице стоимостью 60 тыс. рублей.

Доходы и уплаченный подоходный налог:
В 2019 году Сидоров С.С. зарабатывал 50 тыс. рублей в месяц и в сумме заплатил 78 тыс. рублей НДФЛ за год.

Расчет вычета:
Сумма вычета за лечение составит 60 тыс. рублей (т. е. вернуть можно 60 тыс. руб. * 13% = 7 800 рублей). Так как Сидоров С.С. заплатил НДФЛ на сумму более 7 800 рублей, и сумма налогового вычета меньше максимальной (120 тыс. рублей), то в 2020 году он сможет получить вычет в полном объеме (7 800 рублей).

Задача 3. Собственное обучение

Условия получения вычета:
В 2019 году Сидоров С.С. оплатил свое заочное обучение в вузе в размере 80 тыс. рублей.

Доходы и уплаченный подоходный налог:
В 2019 году Сидоров С.С. зарабатывал 50 тыс. рублей в месяц и в сумме заплатил 78 тыс. рублей НДФЛ за год.

Расчет вычета:
Вычета за обучение составит 80 тыс. рублей. То есть вернуть можно 80 тыс. руб. * 13% = 10 400 рублей. Так как Сидоров С.С. заплатил подоходного налога на сумму более 10 400 рублей, и сумма налогового вычета меньше максимальной (120 тыс. рублей), то он сможет получить вычет в полном объеме (10 400 рублей).

Задача 4. Вычет на обучение нескольких детей

Условия получения вычета:
В 2019 году Сидоров А.А. оплатил:

· образование своего сына в вузе на очной форме обучения в размере 70 тыс. рублей;

· образование своей старшей дочери в вузе на заочной форме обучения в размере 40 тыс. рублей;

· обучение своей младшей дочери в платной школе в размере 35 тыс. рублей;

Все договоры оплаты были заключены на Сидорова А.А., обучение детей Сидоров А.А. оплачивал лично.

Доходы и уплаченный подоходный налог:
В 2019 году Сидоров А.А. зарабатывал 20 тыс. рублей в месяц и в сумме заплатил 31 тыс. рублей подоходного налога за год.

Расчет вычета:
Налоговый вычет за детей, обучающихся по заочной форме обучения, не предусмотрен налоговым законодательством. Поэтому Сидоров А.А. может рассчитывать на налоговый вычет только за сына и младшую дочь.
Также нужно принять во внимание, что максимальная сумма вычета на одного ребенка составляет 50 тыс. рублей, поэтому за сына Сидоров А.А. сможет получить вычет только с этой суммы.
Всего Сидоров А.А. сможет вернуть себе 50 тыс. руб. (обучение сына) * 13% + 35 тыс. руб. (обучение младшей дочери) * 13% = 11 050 рублей.
Так как Сидоров А.А. заплатил более 11 050 рублей подоходного налога за год, то вернуть он эту сумму сможет в полном объеме.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №18.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Семенов С. В. продал дом с прилегающим земельным участком и гараж. Доход, полученный в результате продажи дома, составил 2 400 000 рублей. Продажа гаража принесла 170 000 руб.

Сделки по продаже недвижимости правильно оформлены, период владения подтвержден документально, однако отсутствуют документы, подтверждающие фактические расходы на приобретение продаваемых объектов.

Требуется рассчитать размер вычетов, базу налогообложения и сумму НДФЛ, если:

1. объекты недвижимости находились в собственности Семенова С. В. более 5 лет;

2. указанным имуществом Семенов С. В. владел 2 года.

Решение:

1. Если продаваемый объект недвижимости находился в собственности плательщика НДФЛ более 3 лет (а для объектов, полученных в собственность с 2016 года, — более 5 лет), то на полученный от его продажи доход налог не начисляется (п. 17.1 ст. 217 НК РФ, п. 4 ст. 229 НК РФ). Таким образом, НДФЛ по первому варианту нашей задачи определять нет необходимости.

2. По условиям второго варианта задачи общий доход Семенова С. В. составит: 2 400 000 + 170 000 = 2 570 000 рублей.

Сумма имущественного налогового вычета, согласно подп. 1 п. 2 ст. 220 НК РФ, будет равна 1 000 000 + 170 000 = 1 170 000 рублей.

НДФЛ с доходов от продажи имущества, которым Семенов С. В. владел 2 года, будет равен:

(2 570 000 – 1 170 000) × 0,13 = 1 400 000 × 0,13 = 182 000 рублей.

Задача 2. ПОКУПКА КВАРТИРЫ ЗА СЧЕТ СОБСТВЕННЫХ СРЕДСТВ

ГОД ПЕРВЫЙ
В 2018 году гражданин за собственные средства приобрел готовую квартиру стоимостью 1720000 руб. Право собственности на квартиру зарегистрировано 10.12.2018.

Имущественный вычет по покупке жилья составляет 1720000 руб. Поскольку сумма вычета меньше его предельной суммы – 2000000 руб., остаток имущественного налогового вычета, равный 280000 руб., гражданин может учесть в дальнейшем при строительстве либо приобретении другого жилого объекта.

Сумма НДФЛ к возврату по данной сделке = 1720000*13% = 223600 руб.

Согласно справке 2-НДФЛ за 2018 год облагаемый доход гражданина составил 312410 руб. Налоговая база для исчисления НДФЛ равна сумме облагаемого дохода.

Сумма НДФЛ, удержанного налоговым агентом = 312410*13% = 40613 руб.

Налог за 2018 год в сумме 40613 руб. гражданин может вернуть в 2019 году непосредственно из налогового органа, заявив свое право на вычет при помощи декларации 3-НДФЛ.
 

Декларация 3-НДФЛ
Имущественный вычет по покупке квартиры:

всего по сделке = 1720000 руб.
использовано = 312410 руб.
неиспользованный остаток = 1720000 – 312410 = 1407590 руб.

 

ГОД ВТОРОЙ
Имущественный налоговый вычет за 2019 год гражданин решил получить по месту работы, не дожидаясь окончания налогового периода.

В августе 2019 года гражданин предоставил в бухгалтерию своего предприятия уведомление, полученное из налогового органа о праве на имущественный вычет в сумме 1407590 руб.

Заработная плата работника с января по июль 2019 года составила 188300 руб., а сумма исчисленного, удержанного и уплаченного НДФЛ за этот период – 24479 руб. Бухгалтерия предприятия произвела перерасчет налоговой базы с начала года с учетом предоставленного имущественного вычета. Излишне удержанный налог в сумме 24479 руб. возвращен работнику вместе с окончательным расчетом за август.

Начиная с августа и до окончания года НДФЛ с работника не удерживается до тех пор, пока сумма предоставленного имущественного вычета не превысит сумму налогооблагаемого дохода, исчисленного нарастающим итогом.

Облагаемый доход гражданина за 2019 год составил 333200 руб., что меньше суммы предоставленного имущественного вычета, указанной в уведомлении.

Итого за 2019 год по месту работы гражданин получил льготу по налогу в сумме 333200*13% = 43316 руб., в том числе через возврат излишне удержанного налога за январь – июль в сумме 24479 руб. и освобождение от уплаты налога за август – декабрь в сумме (333200 – 188300)*13% = 18837 руб.

Для реализации права на вычет в 2020 году у работодателя гражданину необходимо вновь подать в налоговые органы заявление и получить соответствующее уведомление.

Имущественный вычет по покупке квартиры:

всего по сделке = 1720000 руб.
использовано = 645610 руб.

1 год = 312410 руб.
2 год = 333200 руб.

неиспользованный остаток = 1720000 – 645610 = 1074390 руб.

 

ГОД ТРЕТИЙ
В 2020 году гражданин предоставил в бухгалтерию уведомление о праве на применение имущественного вычета на сумму – 1074390 руб. Работодатель предоставил работнику имущественный вычет на всю сумму заработка работника – 350000 руб.

В этом же году гражданин получил дополнительный доход от оказания услуг сторонней организации на сумму 24700 руб. Налоговый агент удержал из суммы дохода налог в сумме 3211 руб. Вернуть эту сумму налога можно только через налоговые органы, для чего гражданину следует в 2020 году представить в налоговую инспекцию декларацию 3-НДФЛ.

Декларация 3-НДФЛ
Имущественный вычет по покупке квартиры:

всего по сделке = 1720000 руб.
использовано = 1020310 руб.

1 год = 312410 руб.
2 год = 333200 руб.
3 год = 350000 + 24700 = 374700 руб.

неиспользованный остаток = 1720000 – 1020310 = 699690 руб.

Реализация остатка имущественного налогового вычета в сумме 699690 руб. в следующих налоговых периодах производится в аналогичном порядке.

 

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №19.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
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Задача 1. Согласно расчетной ведомости работникам организации за январь 20__года начислено:

· рабочим основного производства за изготовление продукции – 420 000 руб.;

· рабочим вспомогательного производства за выполненные работы – 49 000 руб.;

· рабочим основного производства за обслуживание оборудования – 51 000 руб.;

· специалистам производственных подразделений – 79 000 руб.;

· административно-управленческому персоналу организации – 117 000 руб.

 Составить журнал регистрации операции.

Решение. 

	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Начислена заработная плата рабочим основного производства за изготовление продукции
	20
	70
	420 000

	2
	Начислена заработная плата рабочим вспомогательного производства
	23
	70
	49 000

	3
	Начислена заработная плата рабочим за обслуживание оборудования производственных подразделений
	25
	70
	51 000

	4
	Начислена заработная плата специалистам производственных подразделений
	25
	70
	79 000
	

	5
	Начислена заработная плата административно-управленческому персоналу организации
	26
	70
	117 000
	


 Задача 2. Сотруднику аппарата управления организации, согласно графику отпусков и его заявлению, предоставлен очередной отпуск с 20 июля 200_ года на 28 календарных дней. Заработная плата за отпуск составила 18 760 руб., в том числе за дни отпуска в июле – 8040 руб. (18 760 руб. : 28 дн. х 12 дн.), за дни отпуска в августе – 10 720 руб. (18 760 руб. – 8040 руб.).

Дополнительная заработная плата включается в расходы организации, при этом на затраты текущего месяца относят только сумму, начисленную за дни отпуска, приходящиеся на текущий месяц, а заработную плату, начисленную за дни отпуска, приходящиеся на следующий месяц, учитывают на счете 97 «Расходы будущих периодов» как расходы будущих периодов.  Составить журнал регистрации операции.

Решение.
	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	В июле 2008 г. начислена заработная плата сотруднику аппарата управления организации за дни отпуска в июле
	26
	70
	8040

	2
	Начислена заработная плата сотруднику аппарата управления организации за дни отпуска в августе
	97
	70
	10 720

	3
	В августе 200_ г. списана на затраты текущего месяца заработная плата за отпуск, учтенная ранее как расходы будущих периодов.
	26
	97
	10 720


 

Задача 3. В целях равномерного включения затрат, связанных с оплатой отпусков, в затраты производства организация может создавать резерв на оплату отпусков, для учета которого используется счет 96 «Резервы предстоящих расходов», субсчет «Резерв на оплату отпусков». Резервируемые суммы относят в дебет счетов производственных затрат.

Организация согласно учетной политике ежемесячно производит отчисления в резерв на оплату очередных отпусков в размере 8 % от начисленной работникам организации заработной платы.

Согласно данным бухгалтерского учета сальдо счета 96 «Резервы предстоящих расходов», субсчет «Резерв на оплату отпусков» на 1 июля 200_ года составило 418 300 руб.

Согласно расчетной ведомости работникам организации за июль 200_ года начислено:

1. Рабочим основного производства за изготовление продукции – 465 000 руб.; за очередные ежегодные отпуска – 42 150 руб.

2. рабочим вспомогательного производства за выполненные работы – 45 000 руб.; за очередные ежегодные отпуска – 12 760 руб.

3. Рабочим основного производства за обслуживание оборудования – 55 500 руб.; за очередные ежегодные отпуска – 22 820 руб.

4. Специалистам производственных подразделений за фактически отработанное время – 73 500 руб.; за очередные ежегодные отпуска – 17 340 руб.

5. Административно-управленческому персоналу организации за фактически отработанное время – 125 500 руб.; за очередные ежегодные отпуска – 54 870 руб.

Составить журнал регистрации операции.

Решение. 

	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Начислена заработная плата рабочим основного производства за изготовление продукции
	20
	70
	465 000

	2
	Начислена заработная плата рабочим вспомогательного производства
	23
	70
	45 000

	3
	Начислена заработная плата рабочим за обслуживание оборудования производственных подразделений
	25
	70
	55 500

	4
	Начислена заработная плата специалистам производственных подразделений
	25
	70
	73 500

	5
	Начислена заработная плата административно-управленческому персоналу организации
	26
	70
	125 500

	6
	Произведены отчисления в резерв на оплату отпусков:
	 
	 
	 

	
	•  рабочих основного производства (465 000 руб. х 8 %)
	20
	96
	37 200

	
	•  рабочих вспомогательного производства (45 000 руб. х 8 %)
	23
	96
	3600

	
	•  рабочих обслуживающих оборудования производственных подразделений (55 500 руб. х 8 %)
	25
	96
	4440

	
	•  специалистов производственных подразделений (73 500 руб. х 8 %)
	25
	96
	5880

	
	•  административно-управленческого персонала организации (125 500 руб. х 8 %)
	26
	96
	10 040

	7
	Начислена заработная плата за очередные ежегодные отпуска:
	 
	 
	 

	
	•  рабочим основного производства
	96
	70
	42 150

	
	•  рабочим вспомогательного производства
	96
	70
	12 760

	
	•  рабочим за обслуживание оборудования производственных подразделений
	96
	70
	22 820

	
	•  специалистам производственных подразделений
	96
	70
	17 340

	
	•  административно-управленческому персоналу организации
	96
	70
	54 870


 

Задача 4. По кредиту счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» отражаются пособия по временной нетрудоспособности. Пособия за первые два дня временной нетрудоспособности выплачиваются за счет средств работодателя (включается в состав расходов организации). Пособия, начиная с третьего дня временной нетрудоспособности, выплачиваются за счет средств Фонда социального страхования РФ.

Работнику бухгалтерии организации за 14 дней болезни начислено пособие по временной нетрудоспособности в сумме 8204 руб., в том числе за первые два дня болезни – 1172 руб., за остальные дни болезни – 7032 руб.

 Составить журнал регистрации операций.

Решение. 

	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Начислено пособие по временной нетрудоспособности за первые два дня болезни
	26
	70
	1172

	2
	Начислено пособие по временной нетрудоспособности за время болезни, начиная с третьего дня
	69-1
	70
	7032


 

Задача 5. Удержания из сумм начисленной оплаты труда уменьшают задолженность организации перед работниками и отражаются по дебету счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда».

Согласно расчетной ведомости из заработной платы работников организации, начисленной за июль 200_ года, произведены следующие удержания:

1. налог на доходы физических лиц – 77 420 руб.;

2. алименты в пользу несовершеннолетних детей - 18 530 руб.;

3. за брак по вине работников – 2120 руб.;

4. в возмещение ущерба по выявленной недостаче материалов – 1 400 руб.

Составить журнал регистрации операций.

Решение. 

	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Удержан налог на доходы физических лиц из начисленной заработной платы
	70
	68
	77 420

	2
	Удержаны алименты из начисленной заработной платы
	70
	76
	18 530

	3
	Удержано из начисленной заработной платы за брак по вине работников
	70
	28
	2120

	4
	Удержано из начисленной заработной платы в возмещение ущерба по выявленной недостаче материалов
	70
	73/2
	1400


 
Задача 6. Выплата заработной платы работникам может производиться наличными денежными средствами из кассы организации либо безналичным путем.

Денежные средства для выплаты заработной платы наличными из кассы организация получает по чеку с расчетного счета в банке. Заработная плата выдается из кассы организации в течение трех дней.

Неполученная в установленный срок заработная плата депонируется (принимается на хранение). Депонированные суммы на четвертый день сдаются в банк по объявлению на взнос наличными для зачисления на расчетный счет организации.

Невостребованная работниками депонированная заработная плата хранится в течение трех лет, а по истечении срока исковой давности относится на увеличение прочих доходов организации.

Для выплаты заработной платы работникам организации за июль 200_ года с расчетного счета в кассу организации получено 718 400 руб., для выплаты ранее депонированной заработной платы – 14 570 руб. В установленный трехдневный срок работникам организации выдана заработная плата в сумме 692 300 руб. Неполученная в установленный срок заработная плата депонирована и передана для хранения из кассы организации в банк. В связи с истечением срока исковой давности списана ранее депонированная заработная плата в сумме 7430 руб.

 Составить журнал регистрации операции.

Решение. 

	№ п/п
	Содержание операции
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Получены денежные средства с расчетного счета в кассу на выплату заработной платы (718 400 руб. + 14 570 руб.)
	50
	51
	732 970

	2
	Выдана из кассы заработная плата работникам организации за июль
	70
	50
	692 300

	3
	Депонирована неполученная в установленный срок заработная плата (718 400 руб. - 692 300 руб.)
	70
	76/4
	26 100

	4
	Зачислена на расчетный счет депонированная заработная плата
	51
	50
	26 100

	5
	Выдана из кассы ранее депонированная заработная плата
	76/4
	50
	14 570

	6
	В связи с истечением срока исковой давности списана ранее депонированная заработная плата
	76/4
	91/1
	7430


 
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №20.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1.
Отразите бухгалтерскими проводками в разрезе субсчетов следующие хозяйственные операции:
Решение:
Дебет  Кредит
1.Списана выручка от продажи товаров, работ, услуг                                          90.1     90.9
2.Списан убыток от продажи товаров, работ, услуг                                              90.9    90.1
3.Списана себестоимость проданных товаров, работ, услуг                                90.9    90.2
4.Начислен НДС на стоимость проданных товаров, работ, услуг                       90.9    90.3
5.Определен финансовый результат от продажи товаров, работ, услуг (прибыль)
                                                                                                                  90.9       99
6.Определен финансовый результат от продажи товаров, работ, услуг (убыток)
                                                                                                                   99       90.9
7.Определена выручка от продажи товаров, работ, услуг (убыток)                    62.1        43
8.Начислен НДС с суммы полученных авансов                                                    62.2      68.1
9.Зачтен полученный аванс                                                                                     62.2      62.1
Задача 2.
Определите финансовый результат деятельности организации. Хозяйственные операции отразите бухгалтерскими проводками.
Условие: ОПХ «Опытное» реализовало молоко Терскому молочному заводу в марте 20__г. в сумме выручки 77000 руб. НДС составил 7000 руб. Себестоимость продукции - 45000 руб.
Решение: В бухгалтерском учете были сделаны следующие записи по продаже молока.
Списана себестоимость проданной продукции:
Дт 90-2 Кт 43 - 45000 руб.
Отражена сумма выручки (задолженности покупателя):
Дт 62 Кт 90-1- 77000 руб.
Отражен НДС по проданной продукции:
Дт 90-2Кт 68 - 7000 руб.
На расчетный счет зачислена сумма выручки
Дт 51 Кт 62 - 77000 руб.
Отражена прибыль от продажи молока (запись в конце месяца):
Дт 90-9 Кт 99 - 25000 руб.
Задача 3.
ООО «Ромашка» работает с ноября 20__ года. За ноябрь получена выручка 354 000 руб., в том числе НДС 54 000 руб., себестоимость реализованной продукции 250 000 руб., расходы на продажу 30 000 руб., общехозяйственные расходы 40 000 руб. Откройте счета и отразите в разрезе субсчетов соответствующие расходы и доходы по продаже. Определите финансовый результат от продаж.
Решение: Для этого запишем каждую из этих величин на соответствующем субсчете:
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Сопоставим обороты по кредиту счета 90/1 – 354 000 руб. и сумме оборотов по дебету счетов 90/2, 90/3, 90/7, 90/8 – 374 000 руб. Поскольку расходов больше, чем доходов, то имеет место убыток. Этот убыток 20 000 руб. мы спишем с кредита счета 90/9 в дебет 99 счета.




Обратите внимание: в течение года сальдо по субсчетам 90-го счета не закрываются, везде есть остатки! А вот общее сальдо по всем счетам синтетического счета 90 получается нулевое:
250 000 + 54 000 + 30 000 + 40 000 = 354 000 + 20 000
Таким образом, счет 90 на конец месяца у нас закрылся.
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №21.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Выявить финансовый результат деятельности организации, сделать бухгалтерские проводки. Результаты деятельности организации в отчетном месяце характеризуются следующими показателями:
- получена выручка от продажи продукции в сумме 180 000 руб., в том числе НДС – 30 000 руб.; 
- расходы, отнесенные на себестоимость проданной продукции – 110 000 руб.;
 - получены прочие доходы:
 - по договору простого товарищества – 15 000 руб.
-штрафы за нарушение хозяйственных договоров – 5 000 руб.
Произведены прочие расходы:
по оплате процентов за кредит – 2 500 руб.;
услуг банка – 1 000 руб.;
налогов, уплачиваемых за счет финансовых результатов – 1 500 руб.;
получены убытки от списания уничтоженных пожаром материальных ценностей – 5 000 руб.;
начислен налог на прибыль - ?
Решение:
Формирование финансовых результатов за отчетный месяц:  
Дт сч.62 Кт сч.90-1 - 180000 руб. - отражение выручки от продажи:  
Дт сч.90-3 Кт сч.68 - 30000 руб. - отражение НДС с выручки;  
Дт сч.90-2 Кт   сч.20 -110000   руб. - отражение   в   себестоимости проданной продукции затрат основного производства;
Расчет прибыли от продажи продукции: 180000-30000-110000=40000 руб.  
Дт  сч.90-9  Кт сч.99 — 40000  руб.  - отнесение  суммы   прибыли  от продажи продукции на счет прибылей и убытков;
 Дт сч.76-3 Кт сч.91-1 - 15000 руб. - отражение доходов по договору простого товарищества;  
Дт сч.76-2 Кт сч.91-1 - 5000 руб. - отражение признанных штрафов за нарушение хозяйственных договоров в пользу предприятия;   
Дт сч.91-2 Кт сч.66 - 2500 руб. - отражение начисленных процентов за кредит;  
Дт сч.91-2  Кт сч.76-5 -  1000 руб. - отражение расходов  по оплате банковских услуг;  
Дт сч.91-2 Кт сч.68 - 1500 руб. - отражение начисленных сумм налогов, уплачиваемых за счет финансовых результатов.
 Расчет прибыли от прочих доходов и расходов: 15000+5000-(2500+1000+1500)= 15000 руб.  
Дт сч.91-9  Кт сч.99 - 15000 руб.- отнесение суммы прибыли от прочих доходов и расходов на счет прибылей и убытков;   
 Дт сч.99 Кт сч.10-5000 руб. - отражение суммы убытка от списания материалов, уничтоженных наводнением; Расчет налога на прибыль по ставке 20%, налогооблагаемая прибыль -50000 руб.:  (40000+15000-5000)*20%/100%= 12000 руб.  
Дт сч.99 Кт сч.68 - 12000 руб. - начисление налога на прибыль: 

Расчет чистой прибыли предприятия:
 40000+15000-5000-12000=38000 руб.  
Дт сч.99 Кт сч.84 - 38000 руб. - отнесены суммы чистой прибыли на счет учета нераспределенной прибыли (непокрытого убытка);  
Дт сч.51 Кт сч.62 - 180000 руб. - поступила выручка на расчетный счет;
Дт сч.51 Кт сч.76-3 - 15000 руб. - поступил доход по договору простого товарищества;  
Дт сч.5 1 Кт сч.76-2 - 5000 руб. - поступили штрафы;  
Дт сч.66 Кт сч.51 - 2500 руб. - уплачены проценты за кредит банку;  
 Дт сч.76-5 Кт сч.5.1 - 1000 руб. - уплачены услуги, предоставленные банком; 
Дт сч.68 Кт сч.51 - 1500 руб. - уплачены в бюджет суммы налогов за счет финансовых результатов;   Дт сч.68 Кт сч.51 - 12000 руб. - уплачен налог на прибыль предприятия.
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №22.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. В отчетном периоде организация реализовала продукцию на сумму 1200000 руб. (в т.ч. НДС -20%).Себестоимость продукции составила 600000 руб., коммерческие расходы – 25000 руб.

В этом же периоде организация получила доход в сумме 50000 руб. (в т.ч. НДС-20%) от сдачи имущества в аренду. Сдача имущества в аренду не является для организации производственной деятельностью. Расходы, связанные с предоставлением имущества в аренду составили 45000 руб. Определите финансовый результат, составьте бухгалтерские проводки.

Решение:

1. Дт 62 – Кт 90 сч.1 – 1200000 – отражена выручка от продажи продукции,

2. Дт 90 сч.3 – Кт 68 – 183051 руб. – отражена сумма НДС от продажи продукции,

3. Дт 90 сч.2 – Кт 43 – 600000 руб. – отражена себестоимость продукции,

4. Дт 90 сч.2 – Кт 44 – 25000 руб. – отражена сумма коммерческих расходов,

5. Дт 76 – Кт 91 сч.1 – 50000 руб. отражена сумма дохода от сдачи имущества в аренду,

6. Дт 91 сч.2 – Кт 68 – 7627 руб. – отражена сумма НДС от сдачи имущества в аренду,

7. Дт 91 сч.2 – Кт 60 – 45000 руб. – отражена сумма расходов от сдачи имущества в аренду,

8. Дт- 90 сч.9 – Кт 99 - 391949 руб. - отражена сумма прибыли от реализации продукции,

9. Дт 99 – Кт 91 сч.2 – 2627 руб. - отражена сумма убытка от прочих доходов и расходов,

10. Дт 99 – Кт 84 – 388722 руб. - определена сумма нераспределенной прибыли отчетного периода.

Финансовый результат от производственной деятельности(прибыль) - 391949 руб. (1200000 руб. – 183051 руб. – 600000 руб. – 25000 руб.),

Финансовый результат от прочих доходов и расходов (убыток)- 2627 руб. (50000 руб. – 7627 руб. – 45000 руб.)

Сумма нераспределенной прибыли  составит - 388722 руб. (391949 руб.-2627 руб.)

 

Задача 2. В отчетном периоде организация реализовала готовую продукцию на 276 000руб. (в том числе НДС 20%.). Право собственности на отгруженную продукцию переходит покупателю в момент отгрузки. Себестоимость отгруженной продукции 160 000руб. Расходы на продажу составили 25 000руб. В конце отчетного периода на расчетный счет организации поступила выручка в оплату отгруженной продукции в размере 210 000руб. Составить бухгалтерские проводки и определить финансовый результат от реализации продукции.

 

Задача 3. В отчетном периоде организация реализовала готовую продукцию на 276 000руб. (в том числе НДС 20%.). Право собственности на отгруженную продукцию переходит покупателю в момент оплаты. Расходы на продажу полностью списываются на себестоимость реализованной продукции отчетного периода. Себестоимость отгруженной продукции 160 000руб. Расходы на продажу составили 25 000руб. В конце отчетного периода на расчетный счет организации поступила выручка в оплату отгруженной продукции в размере 210 000руб. Составить бухгалтерские проводки и определить финансовый результат от реализации продукции.

 

Задача 4. В отчетном периоде организация получила следующие доходы, не являющиеся доходами от обычных видов деятельности:

- выручка от продажи объекта основных средств – 12 000руб. (в том числе НДС 20%.). Первоначальная стоимость реализованного объекта основных средств 10 000руб., сумма начисленной амортизации 4 000руб.;

-доход по принадлежащим организации акциям акционерного общества – 30 000руб.;

- проценты по предоставленному работнику займу – 400руб..

Организацией осуществлены следующие расходы:

- признан к уплате штраф за нарушение условий договора аренды – 4 000руб.;

- списана дебиторская задолженность с истекшим сроком исковой давности – 15 000руб.

Составить бухгалтерские проводки и определить сальдо прочих доходов и расходов.

 

Задача 5. Организация реализовала готовую продукцию на сумму 912 000руб. (в том числе НДС 139 119руб.).

Себестоимость реализованной продукции 800 000руб.

Выручка от продажи продукции поступила на расчетный счет.

Проданы материалы сторонней организации на сумму 30 000руб.

Выручка за материалы поступила на расчетный счет.

Получены проценты по вкладам в банке 40 000руб.

Расходы на продажу готовой продукции составили 5 000руб.

Оплачены услуги банка – 800руб.

Списана просроченная дебиторская задолженность 35 000руб.

Определить финансовый результат. Составить бухгалтерские проводки.

Задача 6. Покупателю предъявлены расчетные документы за отгру​женную продукцию на сумму 45 600 руб. (в том числе НДС – 20%.). Покупатель оплатил полученную продукцию. Себестоимость отгруженной продукции 16000 руб. Расходы на продажу 2000 руб.Определить финансовый результат и составить бухгалтерские проводки.

Задача 7. Учетной политикой установлено, что общехозяйственные расходы ежемесячно в полном объеме списываются на себестоимость продаж. В отчетном периоде ООО продало готовую продукцию на сумму 240000 руб. (в т.ч. 20%.). Себестоимость проданной продукции составила 150000 руб., общехозяйственные расходы за отчетный период составили 16000 руб. Определить финансовый результат от реализации и отразить в учете.

 Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №23.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Вопросы для самоконтроля:

1. Как подразделяются доходы и расходы организации от видов ее деятельности?

2. На каком счете выявляется финансовый результат от обычных видов деятельности?

3. На каком счете выявляется финансовый результат от прочих видов деятельности?

4. Как исчисляется финансовый результат от обычных видов деятельности?

5. Какая запись производится при списании финансового результата от обычных видов деятельности?

6. Какая запись производится при списании финансового результата от прочих видов деятельности?

7. Какой записью закрывается субсчет 90-9 в конце отчетного года?

8. Какой записью закрывается субсчет 91-9 в конце года?

9. Какой счет используется для учета доходов, относящихся к последующим отчетным периодам?

10. Какой записью списываются доходы будущих периодов, относящихся к текущему периоду?

11. Какой счет предназначен для учета чрезвычайных доходов и расходов?

12. Какая запись делается на счетах бухгалтерского учета при списании чистой прибыли заключительными оборотами за декабрь?

13. Для чего предназначен счет 84 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»?

14. На какие цели используется нераспределенная прибыль отчетного года?

15. На какие цели используется нераспределенная прибыль прошлых лет?

Задача 1. По итогам прошедшего года чистая прибыль АО «Актив» составила 70 000 руб. 

В аналитическом учете к счету 84 бухгалтер АО «Актив» предусмотрел следующие субсчета: 

- 84-1 «Прибыль, подлежащая распределению»; 

- 84-2 «Нераспределенная прибыль». 

31 декабря прошедшего года при реформации баланса бухгалтер «Актива» сделал проводку: 

ДЕБЕТ 99 КРЕДИТ 84-1 – 70 000 руб. – отражена чистая прибыль. 

В феврале текущего года на общем собрании акционеров было решено использовать чистую прибыль следующим образом: 

- 5% направить на пополнение резервного капитала; 

- 50% направить на выплату дивидендов акционерам. 

На основании этого решения бухгалтер «Актива» отразил использование прибыли проводками: 

ДЕБЕТ 84-1 КРЕДИТ 82 – 3500 руб. (70 000 руб. × 5%) – направлены средства на пополнение резервного капитала; 

ДЕБЕТ 84-1 КРЕДИТ 75 – 35 000 руб. (70 000 руб. × 50%) – направлены средства на выплату дивидендов акционерам; 

ДЕБЕТ 84-1 КРЕДИТ 84-2 – 31 500 руб. (70 000 – 3500 – 35 000) – отражена сумма нераспределенной прибыли.

Задача 2. В учетной политике АО «Актив»(общая система налогообложения) определен источник финансирования капитальных вложений – нераспределенная прибыль. 

Бухгалтер «Актива» открыл к счету 84 субсчет «Нераспределенная прибыль, направленная на приобретение основных средств». 

В апреле текущего было приобретено основное средство стоимостью 53 100 руб. (в том числе НДС – 8100 руб.). 

Бухгалтер сделал проводки: 

ДЕБЕТ 08 КРЕДИТ 60 - 45 000 руб. – приобретено основное средство; 

ДЕБЕТ 19-1 КРЕДИТ 60 - 8100 руб. – учтен «входной» НДС; 

ДЕБЕТ 01 КРЕДИТ 08 – 45 000 руб. – приобретенное основное средство принято к учету; 

ДЕБЕТ 68 КРЕДИТ 19-1 - 8100 руб. - «входной» НДС принят к вычету; 

ДЕБЕТ 84-2 КРЕДИТ 84-3 – 45 000 руб. – отражен источник финансирования (использование чистой прибыли на приобретение основного средства).


Задача 3. На текущий год в ООО установлен фонд финансирования благотворительности в сумме 100 000 рублей. Он отражен на забалансовом счете 012. 

В отчетном году на благотворительность израсходовано 80 000 рублей. 

По итогам года ООО получило убыток, превышающий прибыль прошлых лет. 

Бухгалтер произведет записи: 

ДЕБЕТ 012 - 100 000 руб. – образован фонд финансирования благотворительности согласно решению общего собрания участников ООО; 

ДЕБЕТ 91-2 КРЕДИТ 76 - 80 000 руб. – отражены текущие расходы на благотворительность; 

КРЕДИТ 012 - 80 000 руб. – отражено целевое расходование фонда. 

Так как расходы на благотворительность осуществлены за счет прибыли, остающейся после налогообложения, такие расходы на основании пункта 1 статьи 270 НК РФ не могут быть учтены в целях налогообложения прибыли. 

В последний день отчетного года бухгалтер сделал проводку: 

КРЕДИТ 012 - 20 000 руб. (100 000 – 80 000) – фонд финансирования благотворительности расформирован в связи с направлением прибыли прошлых лет на погашение убытка отчетного года.


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №24.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. По состоянию на 31 марта по результатам инвентаризации дебиторской задолженности за I квартал организация выявила следующие сомнительные долги:
- задолженность заказчика за выполненные подрядные работы в размере 59 000 руб., в том числе НДС 9000 руб., срок платежа по договору - 16 января (долг N 1);
- задолженность покупателя за поставленные товары в размере 88 500 руб., в том числе НДС 13 500 руб., срок платежа по договору - 7 февраля (долг N 2);
- задолженность принципала по агентскому договору в размере 50 150 руб., в том числе НДС 7650 руб., срок платежа по договору - 14 марта (долг N 3).
Выручка организации от реализации товаров (работ, услуг) по итогам I квартала составила 1 586 000 руб.
Необходимо рассчитать сумму отчислений в резерв по сомнительным долгам на I квартал.
Решение:
1. Найдем расчетную сумму отчислений в резерв (РСО).
	Номер
долга
	Сумма долга,
руб.
	Срок платежа
по договору
	Срок долга
по состоянию
на 31 марта,
количество
календарных
дней
	Процент
отчислений
в резерв
	Сумма
отчислений
в резерв,
руб.
(гр. 2 x
гр. 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	N 1
	59 000
	16 января
	от 45 до 90
	50
	29 500

	N 2
	88 500
	7 февраля
	от 45 до 90
	50
	44 250

	N 3
	50 150
	14 марта
	< 45
	0
	0

	Итого за I квартал
	73 750


2. Определим предельную сумму отчислений в резерв (ПСО):
1 586 000 руб. x 10% = 158 600 руб.
3. Сравним расчетную сумму отчислений (РСО) с предельной суммой отчислений (ПСО):
73 750 руб. < 158 600 руб.,
поэтому на внереализационные расходы по итогам I квартала относится расчетная сумма отчислений в резерв в размере 73 750 руб.
Если в бухгалтерском учете все рассматриваемые долги признаны сомнительными и по ним в полной сумме создан резерв, то в учете образуется вычитаемая временная разница, которая приводит к образованию отложенного налогового актива в размере 24 780 руб. (((59 000 руб. + 88 500 руб. + 50 150 руб.) - 73 750 руб.) x 20%) (п. 14 ПБУ 18/02). В бухгалтерском учете отложенный налоговый актив можно отразить записью по дебету счета 09 "Отложенные налоговые активы" в корреспонденции с кредитом счета 68 "Расчеты по налогам и сборам".
Задача 2. В организации по итогам квартальной инвентаризации выявлена сомнительная задолженность в сумме 12 тыс. руб. по расчетам за реализованные товары. По данной задолженности был сформирован резерв в размере 100%. На дату создания резерва в бухучете будет содержаться следующая проводка:

· дебет 91-2, кредит 63 – 12 000 руб. – создан резерв по сомнительному долгу.

Спустя время фирма-должник погасила часть данной дебиторской задолженности в размере 7 тыс. руб. Проводка на дату внесения средств будет следующей:

· дебет 63, кредит 91-1 – 7 000 руб. – восстановлен резерв в части погашенной дебиторской задолженности.

Задача 3. В организации была ранее признана сомнительной задолженность в размере 10 000 руб. По ней был создан резерв в размере 7 тыс. руб., который потом был пополнен до 100% суммы долга. После истечения сроков исковой давности данная задолженность была признана безнадежной и списана в убыток. Рассмотрим проводки (каждая на свою дату проведения той или иной операции):

· дебет 91-2, кредит 63 – 7 000 руб. – создан резерв по сомнительному долгу;

· дебет 91-2, кредит 63 – 3 000 руб. – доначислен резерв по сомнительному долгу;

· дебет 63, кредит 76 – 10 000 руб. – безнадежная задолженность списана за счет резерва.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №25.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. ООО «Пассив» в отчетном году получило выручку от продажи товаров в сумме 1534 000 руб. (в том числе НДС - 234000 руб.). Себестоимость проданных товаров составила 832 000 руб. Расходы на продажу товаров составили 127 000 руб. Сделать проводки в журнале хозяйственных операций.

                                                Журнал хозяйственных операций

	Содержание хозяйственной операции
	Сумма, руб.
	Дебет
	Кредит

	1 Отражена выручка от продажи товаров
	 
	 
	 

	2 Начислен НДС
	 
	 
	 

	3 Списана себестоимость проданных товаров
	 
	 
	 

	4 Списаны расходы на продажу
	 
	 
	 

	5 Отражена прибыль от продаж
	 
	 
	 

	6 Закрыт субсчет 90-1 по окончании года
	 
	 
	 

	7 Закрыт субсчет 90-2 по окончании года
	 
	 
	 

	8 Закрыт субсчет 90-3 по окончании года
	 
	 
	 


Задание 2. ЗАО «Актив» в отчетном году получило выручку от продажи товаров в сумме 1 180 000 руб. (в том числе НДС - 180 000 руб.). Себестоимость проданных товаров составила 600 000 руб. Расходы на продажу товаров составили 170 000 руб.

В этом же году организация получила доход от сдачи имущества в аренду в сумме 2360 руб. (в том числе НДС - 360 руб.). Расходы, связанные с предоставлением имущества в аренду, составили 3600 руб. Сдача имущества в аренду не является для ЗАО «Актив» обычной деятельностью.

1) Выявить финансовый результат по счетам 90,91. Сделать проводки.

2) Сделать проводку по начислению налога на прибыль.

3) Закрыть все субсчета к счету 90 «Продажи».

4) Закрыть все субсчета к счету 91 «Прочие доходы и расходы».

5) Определить на 31 декабря отчетного года Кредитовое сальдо по счету 99.

6) Отразить чистую прибыль за отчетный год.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №26.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы, не связанные с обычной деятельностью:

· поступления от продажи основных средств – 141 600 руб., в том числе НДС – 21 600 руб. (первоначальная стоимость проданного объекта основных средств – 274 000 руб.; амортизация к моменту продажи – 178 000 руб.);

· дивиденды по принадлежащим организации акциям ОАО «Ветер» – 90 000 руб.;

· проценты по предоставленному работнику займу – 8 000 руб.;

· положительные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте – 72 000 руб.

В отчетном периоде организацией были получены следующие расходы, не связанные с обычной деятельностью:

· признанные и подлежащие уплате штрафы за нарушение условий договора поставки продукции покупателю – 63 000 руб.;

· списанная дебиторская задолженность, по которой истек срок исковой давности – 17 000 руб.;

· отрицательные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте – 31 000 руб.;

· расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредит ными организациями, - 44 000 руб.

Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Отражена задолженность покупателя за проданный объект основных средств
	62
	91-1
	141 600

	2
	Начислен в бюджет НДС по проданному объекту основных средств
	91-2
	68
	21 600

	3
	Списана первоначальная стоимость проданного объекта основных средств
	01-2
	01-1
	274 000

	4
	Списана амортизация, начисленная по проданному объекту основных средств к моменту продажи
	02
	01-2
	178 000

	5
	Списана остаточная стоимость проданного объекта основных средств
	91-2
	01-2
	96 000

	6
	Отражены в учете начисленные дивиденды по принадлежащим организации акциям ОАО «Ветер»
	76
	91-1
	90 000

	7
	Отражены в учете начисленные проценты по предоставленному работнику займу
	73
	91-1
	8 000

	8
	Отражены в учете положительные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте
	62
	91-1
	72 000

	9
	Отражены в учете признанные и подлежащие уплате штрафы за нарушение условий договора поставки продукции покупателю
	91-2
	76
	63 000

	10
	Отражена в учете списанная дебиторская задолженность, по которой истек срок исковой давности
	91-2
	62
	17 000

	11
	Отражены в учете отрицательные курсовые разницы по операциям в иностранной валюте
	91-2
	60
	31 000

	12
	Отражены в учете расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями
	91-2
	76
	44 000

	13
	Определяется и списывается сальдо прочих доходов и расходов (прибыль) (141 600 = 90 000 + 8 000 + 72 000) – (21 600 + 96 000 + 63 000 + 17 000 + 31 000 + 44 000)
	91-9
	99
	39 000


 

Задание 2. В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы, не связанные с обычной деятельностью:

· арендная плата за переданный в текущую аренду объект основных средств – 106 200 руб., в том числе НДС – 16 200 руб.;

· штрафы за нарушения условий договоров поставщиками материалов – 16 000 руб.;

· депонентская задолженность, по которой истек срок исковой давности, – 4 000 руб.

В отчетном периоде организацией были получены следующие расходы, не связанные с обычной деятельностью:

· амортизация, начисленная по объекту основных средств, переданному в текущую аренду, – 8 000 руб.;

· проценты, уплачиваемые организацией за предоставление ей кредита, – 57 000 руб.;

· расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями, – 48 000 руб.

Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Отражена задолженность арендатора по арендной плате за переданный в текущую аренду объект основных средств
	76
	91-1
	106 200

	2
	Начислен в бюджет НДС с суммы арендной платы за переданный в текущую аренду объект основных средств
	91-2
	68
	16 200

	3
	Отражены в учете начисленные и подлежащие получению штрафы за нарушения условий договоров поставщиками материалов
	76
	91-1
	16 000

	4
	Отражена в учете списанная депонентская задолженность, по которой истек срок исковой давности
	76-4
	91-1
	4000

	5
	Начислена амортизация по объекту основных средств, переданному в текущую аренду
	91-2
	02
	8000

	6
	Начислены проценты за пользование кредитом банка
	91-2
	66
	57 000

	7
	Отражены в учете расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями
	91-2
	76
	48 000

	8
	Определяется и списывается сальдо прочих доходов и расходов (убыток)(106 200 + 16 000 + 4 000) – (16 200 + 8 000 + 57 000 + 48 000)
	99
	91-9
	3000


 

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №27.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Отразить хозяйственные операции, определить финансовый результат деятельности предприятия на основе приведённых данных:

На производство продукции затрачено (руб.):

	Затраты
	Продукция А
	Продукция Б

	Материалы
	280000
	200000

	Заработная плата производственных рабочих
	340000
	260000

	Отчисления во внебюджетные фонды (30%)
	?
	?


Амортизация производственного оборудования – 24000 руб.

Общехозяйственные расходы – 92000 руб.

Готовая продукция по фактической себестоимости передана на склад.

Продукция А продана покупателю за 1298000 руб. (в т.ч. НДС - ?)

Продукция Б продана покупателю за 1062000 руб. (в т.ч. НДС - ?)

Списаны при реализации расходы на продажу продукции 50000 руб.

Определён результат от реализации. Начислен налог на прибыль.

Решение:
1. Заполняем журнал регистрации хозяйственных операций

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Сумма, руб.
	Корреспонденция счетов
	Расчёт по операции

	
	
	
	дебет
	кредит
	

	1.                   
	Отпущены материалы на производство:
	 
	20
	10.янв
	 

	
	- продукции А
	480000
	20
	10.янв
	

	
	- продукции Б
	280000
	 
	 
	

	
	 
	200000
	 
	 
	

	2.                   
	Начислена заработная плата работникам основного производства
	 
	20
	70
	 

	
	- по производству продукции А
	600000
	20
	70
	

	
	- по производству продукции Б
	340000
	 
	 
	

	
	 
	260000
	 
	 
	

	3.                   
	Начислены на заработную плату отчисления во внебюджетные фонды
	 
	20
	69
	 

	
	- по производству продукции А
	180000
	20
	69
	 

	
	- по производству продукции Б
	102000
	 
	 
	340000×30/100

	
	 
	78000
	 
	 
	260000×30/100

	4.                   
	Начислена амортизация производственного оборудования
	24000
	20
	2
	 

	5.                   
	Общехозяйственные расходы списаны на производство продукции
	92000
	20
	26
	 

	6.                   
	Готовая продукция по фактической себестоимости передана на склад
	1376000
	43
	20
	480000+600000+ +180000+24000+ +92000

	
	
	
	
	
	

	7.                   
	Продана покупателям продукция А
	1298000
	62
	90/1
	 

	8.                   
	Начислен НДС по проданной продукции А
	198000
	90/3
	68
	1298000×18/118

	9.                   
	Продана покупателям продукция Б
	1062000
	62
	90/1
	 

	10.               
	Начислен НДС по проданной продукции Б
	162000
	90/3
	68
	1062000×18/118

	11.               
	Списана фактическая себестоимость проданной продукции А и Б
	1376000
	90/2
	43
	 

	12.               
	Списаны при реализации расходы на продажу продукции
	50000
	90/2
	44
	 

	13.               
	Выявлен финансовый результат от реализации продукции
	 
	90/5
	99
	1298000+1062000--(198000+162000+ +1376000+50000)

	
	
	574000
	
	
	

	
	
	 
	
	
	

	14.               
	Начислен налог на прибыль
	114800
	99
	68
	574000×20/100


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №28.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. Записать на счетах бухгалтерского учета следующие факты хозяйственной деятельности:

1.  Начислена амортизация:

а) по производственному оборудованию в цехах основного  производства           400

б) по производственному оборудованию в цехах вспомогательного производства    220

в) по зданию, инвентарю в заводоуправлении        90                
                                                                  Итого:           …. .

2.  Начислена амортизация по товар. знаку             56

3.  Списано пришедшее в негодность оборудование:

первоначальная стоимость               300

амортизация на дату списания          280

оприходованы материалы от демонтажа оборудования       60

расходы ремонтного цеха по демонтажу оборудования       40

финансовый результат (сумму определить)

Решение
1. а) Д20 К02 400 - начислена амортизация по оборудованию  основного  производства,

б) Д23 К02 220 – начислена  амортизация по оборудованию  вспомогательного  производства,

в) Д26 К02 90 – начислена  амортизация по зданию и инвентарю  в заводоуправлении ,  
                                                                                           Итого: 710

2.  Д04 К05 56 - начислена амортизация по НМА основного  производства,

3.  Д02 К01 280 - списана амортизация при списании ОС,

Д91 К01 20 (300-280)– остаточная  стоимость ОС,

Д10 К91 60 – оприходованы  материалы от демонтажа оборудования ,

Д91 К23 40 – расходы  ремонтного  цеха по демонтажу оборудования
Финансовый  результат = 0 (60-20-40).

 Задача 2. В отчетном периоде организацией были получены следующие доходы, не связанные с обычной деятельностью:

· арендная плата за переданный в текущую аренду объект основных средств – 106 200 руб., в том числе НДС – 16 200 руб.;

· штрафы за нарушения условий договоров поставщиками материалов – 16 000 руб.;

· депонентская задолженность, по которой истек срок исковой давности, – 4 000 руб.


В отчетном периоде организацией были получены следующие расходы, не связанные с обычной деятельностью:

· амортизация, начисленная по объекту основных средств, переданному в текущую аренду, – 8 000 руб.;

· проценты, уплачиваемые организацией за предоставление ей кредита, – 57 000 руб.;

· расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями, – 48 000 руб.

Составим бухгалтерские проводки:

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция 

счетов
	Сумма, 

руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Отражена задолженность арендатора по арендной плате за переданный в текущую аренду объект основных средств
	
	
	

	2
	Начислен в бюджет НДС с суммы арендной платы за переданный в текущую аренду объект основных средств
	
	
	

	3
	Отражены в учете начисленные и подлежащие получению штрафы за нарушения условий договоров поставщиками материалов
	
	
	

	4
	Отражена в учете списанная депонентская задолженность, по которой истек срок исковой давности
	
	
	

	5
	Начислена амортизация по объекту основных средств, переданному в текущую аренду
	
	
	

	6
	Начислены проценты за пользование кредитом банка
	
	
	

	7
	Отражены в учете расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями
	
	
	

	8
	Определяется и списывается сальдо прочих доходов и расходов (убыток)
	
	
	


 

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №29.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Контрольные вопросы:
1. Какова основная функция инвентаризации?

2. Кто определяет порядок и сроки проведения инвентаризации?

3. В каких случаях проведение инвентаризации обязательно?

4. Кто утверждает персональный состав постоянно действующих и рабочих инвентаризационных комиссий?

5. Какие мероприятия включает подготовительный этап

Задание 1. Разработать график проведения инвентаризации имущества и обязательств организации. 

Задание 2. Оформить приказ о проведении инвентаризации по форме № ИНВ-22.
Исходные данные:

Организация - ООО «Россиянка»

Приказ № 119 от 01.02.20 .. года

Инвентаризация основных средств

Место проведения – склад № 2

Причина инвентаризации: контрольная проверка

Срок проведения инвентаризации 01.-03.02.20..г.

Члены комиссии – ФИО студентов группы.

Задание 3. Зарегистрировать приказ № 119 в журнале учета контроля за выполнением приказов (постановлений, распоряжений) о проведении инвентаризации по форме № ИНВ-23.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №30.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Контрольные вопросы:
1. По каким причинам возникают пересортицы?

2. В каких случаях можно проводить в виде исключения взаимный зачет излишков и недостач?

3. Какие составляющие включает пересортица?

4. Какой проводкой оформляется излишек товаров при инвентаризации

Задание 1. ЗАО «Бампер» торгует автомобильными запчастями. При инвентаризации на фирме была обнаружена недостача 30 штук автомобильных дисков «Марс» по цене 1300 руб. за штуку; излишек 30 штук дисков «Пилот» по цене 1300 руб. за штуку.

Сделать проводки.

Задание 2. В результате инвентаризации на складе организации оптовой торговли была выявлена недостача зубной пасты «Дракоша» в количестве 20 тюбиков по цене приобретения 17 руб. на общую сумму 340 руб. и излишек 15 тюбиков зубной пасты «Пародонтол» по цене 16 руб. на общую сумму 240 руб. (по цене приобретения).

Руководителем принято решение о зачете недостач излишками. Оставшуюся после перезачета недостачу взыскать с виновного лица (кладовщика), который согласился возместить недостачу добровольно.

Сделать проводки.

Задание 3. В процессе инвентаризации выявлена недостача 80 кг грудинки говяжьей по 250 руб. за кг и излишек рубца говяжьего 50 кг по 180 руб. за кг у одного материально ответственного лица за один отчетный период.

По решению руководителя произведен зачет недостач в счет излишков, выявленных при инвентаризации. Разница в стоимости превышения недостач над излишками товаров отнесена на виновное материально ответственное лицо, которое впоследствии возместило недостачу.

Задание 4. Изменим условия предыдущего примера: допустим, что в ходе инвентаризации выявлена недостача рубца говяжьего (70 кг) и излишек грудинки (50 кг) у одного материально ответственного лица и за один отчетный период.

Рыночная оценка готовой продукции соответствует учетной.

Сделать проводки.

Задание 5. Торговая организация провела инвентаризацию остатков товаров по состоянию на 1 марта 20__ года.

В ходе инвентаризации были установлены:

- излишки пшеничной муки 1-го сорта - 50 кг по покупной цене 15 рублей за 1 кг;

- недостача пшеничной муки в/с - 50 кг по покупной цене 17 рублей за 1 кг.

НДС был ранее принят к вычету. Виновных в пересортице нет, об этом имеется письменное заключение суда.

Сделать проводки.

Задание 6. В результате инвентаризации на складе торговой организации была выявлена недостача 50 кг муки в/с по цене 17 рублей за 1 кг на общую сумму 850 рублей и излишек муки 1-го сорта 100 кг по цене 15 рублей за 1 кг. Руководитель организации принял решение о зачете недостачи излишками. Окончательный излишек муки 1-го сорта принимается к учету по рыночной цене 15,50 рублей за 1 кг.

Сделать проводки.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №31.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1. В ходе проведения инвентаризации была выявлена недостача одного основного средства (куплено за 50 000 р., остаточная стоимость – 3 000 р., амортизация – 47 000 р.). Руководство решило не привлекать виновных к ответственности, а списать пропажу на убытки. 
В бухучете это выглядит следующим образом: 
Дт            Кт          Стоимость, руб.                                           Описание 
01            01                  50 000                               Списана покупная стоимость объекта 
02            01                  47 000                               Списание амортизации объекта 
94            01                    3 000                               Списание остаточной стоимости 
91            94                    3 000                               Убыток от списания 
Если руководитель все же решит привлечь материально-ответственное лицо к ответственности, то он может удержать всю стоимость объекта с его зарплаты в соответствии со ст. 137 ТК РФ. Но если стоимость ОС будет превышать 20% от величины заработка материально-ответственного лица, удерживать зарплату необходимо частями.
Задача 2. В ходе проведения инвентаризации была выявлена недостача одного основного средства (куплено за 50 000 р., остаточная стоимость – 3 000 р., амортизация – 47 000 р.). Зарплата виновного лица – 30 000 р. с НДФЛ. На руки – 26 100 р. Удержания за причиненный работодателю ущерб производятся только из зарплаты, выдаваемой на руки.  

Проводки:
Дт       Кт             Стоимость, руб.                                             Описание 

01       01                    50 000                                  Списана покупная стоимость объекта 

02       01                    47 000                                  Списание амортизации объекта 

94       01                      3 000                                  Списание остаточной стоимости 

73       94                      3 000                                  Остаточная стоимость отнесена на счет

                                                                                материально-ответственного лица 

73      98.4                  47 000                 Разница между покупной и остаточной стоимостью 

70        73                     5 220                 Из зарплаты виновного удержана стоимость 

                                                               объекта в размере 20% от зарплаты
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №32.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
При инвентаризации основных средств установлена недостача трех компьютеров и одного принтера. Первоначальная стоимость каждого компьютера – 26 000 рублей, принтера 11 500 рублей. Сумма начисленной амортизации по каждому компьютеру – 9 800 рублей, принтера – 7 100 рублей. Недостача отнесена на виновное лицо по рыночным ценам. Рыночная стоимость компьютера – 29 000 рублей, принтера – 13 000 рублей.
Составить бухгалтерские проводки и отразить финансовый результат.

1. Три компьютера
Д 01 К 01 26 000*3 = 78 000руб. – списана первоначальная стоимость
Д 02 К 01 9 800*3 = 29 400руб. – списана начисленная амортизация
Д 94 К 01 78 000 – 29 400 = 48 600руб. – на сумму остаточной стоимости отражена недостача
Д 73 К 94 48 600руб. – списываем недостачу на виновное лицо на остаточную стоимость
Д 73 К 98 (29 000*3) – 48 600 = 38 400руб. – списываем недостачу на виновное лицо на разницу между рыночной и остаточной стоимостью
Д 98 К 91 38 400руб. – разница признана в состав доходов текущего периода

2. Принтер
Д 01 К 01 11 500руб. – списана первоначальная стоимость
Д 02 К 01 7 100руб. – списана начисленная амортизация
Д 94 К 01 11 500 – 7 100 = 4 400 – на сумму остаточной стоимости отражена недостача
Д 73 К 94 4 400 – списываем недостачу на виновное лицо на остаточную стоимость
Д 73 К 98 13 000 – 4 400 = 8 600 – списываем недостачу на виновное лицо на разницу между рыночной и остаточной стоимостью
Д 98 К 91 8 600 – разница признана в состав доходов текущего периода
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №33.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Контрольные вопросы:

1. Что такое нематериальные активы?

2. В какой оценке нематериальные активы отражаются в учете и в отчетности?

3. Как часто проводится инвентаризация нематериальных активов?

4. В какой форме отражаются результаты инвентаризации?

 
Задание 1. В ООО «Звук», которое занимается звукозаписью, решено провести инвентаризацию. Генеральный директор ООО «Звук» г-н Диезов Г.П. в приказе №16 от 27 сентября 20__г. утвердил, что:

- сроки проведения инвентаризации: с 1 октября 20__г. по 3 октября 20__г.;

- инвентаризации подлежат основные средства, нематериальные активы, материалы;

- причина инвентаризации – контрольная проверка;

- состав инвентаризационной комиссии: зам. директора Камертонова Надежда Дмитриевна – председатель комиссии, коммерческий директор Литавров Константин Константинович и инженер Скрипкин Тимофей Николаевич.

Требуется: Подготовить приказ о проведении инвентаризации.
Задание 2. В ООО «Звук» есть только один нематериальный актив, который находится в бухгалтерии, -исключительное авторское право на информационную систему «Звук- финанс 3.2»

Нематериальный актив был создан компанией ООО «Софтфинанс», которая передала исключительное авторское право по договору № 237 – 5122070 от 21.08.20__.

Стоимость нематериального актива – 20 300 руб.

Бухгалтер Краснова К.С. является ответственной за сохранность нематериальных активов.

Нематериальный актив находится в собственности организации, расположенной по адресу: г. Армавир, ул. Б.Садовая, д 50.

Информационная система «Звук- финанс 3.2» в бухгалтерском учёте отражена не была.

Требуется: Составить инвентаризационную опись нематериальных активов и отразить результаты в учете.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №34.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
1.Составить приказ на проведение инвентаризации (ИНВ№22)

2.Заполнить инвентаризационную опись товарно-материальных ценностей (ИНВ №3).

3.Заполнить сличительную ведомость товарно-материальных ценностей (ИНВ.№19)

4.Составить журнал регистрации хозяйственных операций.

Методические указания
Предприятие ООО « » зарегистрировано в МРИ ФНС № 13 по Краснодарскому краю, расположено и осуществляет производственно-хозяйственную деятельность в г.Армавире.
1. Для составления приказа (ИНВ. 22) на проведение инвентаризации самостоятельно задать следующие реквизиты документа: наименование организации, номер приказа, дата проведения инвентаризации, место проведения инвентаризации, состав инвентаризационной комиссии, время проведения инвентаризации и другие реквизиты.

2. Выбрать группу товарно-материальных ценностей для проведения инвентаризации (хозяйственные товары, канцелярские товары, радио и видеотехника, бытовая техника, парфюмерия, продовольственные товары, кондитерские изделия и т.д.) Записать в инвентаризационную опись 25 наименований товарно-материальных ценностей. Указать цену, единицу измерения самостоятельно.

3. Инвентаризацию товарно-материальных ценностей произвести в инвентаризационной описи товарно-материальных ценностей (ИНВ.3)

4. Фактическое наличие товарно-материальных ценностей и количество, числящееся по бухгалтерскому учету выбрать согласно таблицы вариантов для выполнения работы . Вариант указывается преподавателем. Рассчитать сумму товарно - материалыных ценностей по фактическому наличию. Сумма фактического наличия товарно-материальных ценностей определяется как произведение цена товарно-материальных ценностей на количество товарно-материальных ценностей по фактическому наличию

5. Рассчитать сумму товарно-материальных ценностей, числящуюся по бухгалтерскому учету. Сумма по бухгалтерскому учету определяется как произведение цены на количество товарно-материальных ценностей по бухгалтерскому учету.

6. Подсчитать итоги по фактическому наличию (кол-во, сумма).

7. Подсчитать итоги по бухгалтерскому учету (кол-во, сумма).

8. На основе инвентаризационной описи составить «Сличительную ведомость товарно-материальных ценностей»(ИНВ.19)

9. Рассчитать излишки и недостачу товарно-материальных ценностей

10. Распределить недостачу на виновное лицо и за счет предприятия.

11. Рассчитать итоги по сличительной ведомости.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать
Практическая работа №35.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. Ответьте на вопросы:

Вопрос №1. Можно ли проводить инвентаризацию незавершенного производства чаще, чем 1 раз в год, к примеру, каждый квартал?

Да, можно. Главное, чтобы проверка проводилась не менее 1 раза в год, а при необходимости она может осуществляться и чаще. Для этого в учетной политике необходимо в обязательном порядке отразить этот факт, а также составить график инвентаризаций, в котором как раз и будет указываться периодичность проведения указанного мероприятия.

Вопрос №2. При инвентаризации незавершенного производства постоянно обнаруживается недостача, поскольку некоторое количество сырья переходит в технические потери. Каким образом отразить информацию по такому факту в документации?

Для этого необходимо, чтобы директор предприятия издал приказ о списании технологических потерь в пределах нормы на счет производства. Мастер участка или иное ответственное лицо обязаны составлять отчет по технологическим потерям, согласно которому материально-производственные запасы в пределах нормы будут списываться на производство. При этом экономисты обязаны рассчитать объем таких потерь и их экономическую целесообразность, а также норматив списания. Потери сверх такой нормы могут быть отнесены на счет виновного лица или прочие расходы.

Вопрос №3. Если в организации существует простой в производстве в течение длительного времени, нужно ли производить инвентаризацию незавершенного производства?

Да, инвентаризацию необходимо проводить не реже 1 раза в год. Простой в производстве не является основанием для отказа от инвентаризации незавершенного производства. Отсутствие результатов инвентаризации приведет к тому, что контролирующие органы могут применить штрафные санкции к компании.

Вопрос №4. Если материально-ответственное лицо уходит в отпуск, нужно ли проводить инвентаризацию?

Да, в обязательном порядке, поскольку ценности будут передаваться на сотрудника, замещающего его на этот период.

Вопрос №5. Каких сотрудников необходимо ознакомить с приказом по инвентаризации?

К ним относятся материально-ответственные лица и члены ревизионной комиссии.

Задание 2. При проведении инвентаризации комиссия может получить нескольких результатов, и по каждому из них формируются соответствующие проводки. Наиболее распространенными из них являются:

если выявлен излишек объектов незавершенного производства

Дебет 20 Кредит 91/1 рыночная стоимость излишка принят к учету

если выявлена недостача

Дебет 94 Кредит 20 отражена стоимость недостачи

недостача по норме и сверх нее относится на разные счета

Дебет 20 Кредит 94 недостача в пределах нормы отнесена на счет производства

Дебет 73 Кредит 94 недостача сверх нормы отнесена на виновника, если он установлен

Дебет 91/2 Кредит 94 недостача сверх нормы отнесена на прочие расходы, если виновник не установлен

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать
Практическая работа №36.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Контрольные вопросы:

1. Какова основная функция инвентаризации кассы?

2. Кто определяет порядок и сроки проведения инвентаризации кассы?

3. Для чего составляют акты инвентаризации?

4. Какой бланк предусмотрен для инвентаризации денежных средств в кассе организации?

5. Какой бланк предусмотрен для внезапной ревизии денежных средств в операционной кассе?

Задача.

На основании данных, требуется:
· составить приказ о проведении инвентаризации денежных средств в кассе, на расчетном счете, на валютном счете (Ф. № Инв. 22)

· зарегистрировать приказ в журнале (Ф № Инв. 23)

· составить акт инвентаризации денежных средств в кассе (Ф. № инв.15)

· Составить инвентаризационную опись средств, находящихся на счетах в банках по состоянию на 01.04.20..года

· отразить результат инвентаризации на счетах бухгалтерского учета.

Составить объяснение кассира о причинах излишка или недостачи.
1).На ООО «Россиянка» согласно приказа №120 от 01.04. 20__г. комиссия в составе: председателя комиссии, зам. директора Светлова Б.М., членов комиссии: заместитель главного бухгалтера Соловьевой О.Г., главного бухгалтера Смирновой Л.И. и бухгалтера (Ф.И.О. студента) провела инвентаризацию денежных средств в кассе по состоянию на 01.04.20__ г. у кассира Пушковой А.М. К инвентаризации приступить и закончить 01.04. 20__года. Причина инвентаризации – контрольная проверка. Материалы сдать в бухгалтерию не позднее 01.04.20__г. Руководитель Антонов А.Н

При инвентаризации денежных средств установлено:

-фактически наличных денег в кассе 1585 рублей.

-По учетным данным остаток денег в кассе – 1540 рублей.

Последние номера приходного ордера № 125, расходного ордера № 35.

2)На расчетном счете ООО «Россиянка» № 40702810800000001340 в КБ «Юг-Банк» к моменту проведения инвентаризации находилось 125405 руб. 00 коп.

3) На валютном счете ООО «Россиянка» № 125 4 0678290000001254 в КБ «Юг-Банк» к моменту проведения инвентаризации находилось 1500 долларов, курс ЦБ РФ на 01.04.20__г. – 37,80

Расхождений на банковских счетах по выпискам банка и данным бухгалтерского учета не установлено

Бухгалтер, ответственный за ведение операций на счетах в банке (Ф.И.О. студента)

Отразить результаты инвентаризации на счетах бухгалтерского учета

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №37.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. Ответьте на вопросы:
Вопрос  1. Я являюсь членом инвентаризационной комиссии уже не первый год. Могу ли я отказаться от данного членства?

Да, Вы можете отказаться от членства в составе инвентаризационной комиссии, предоставив заявление директору. В том случае, если Ваше отсутствие в составе комиссии будет возможно – Вашу кандидатуру заменят.

Вопрос  2. Когда лучше проводить инвентаризацию денежных средств на расчётном счёте?

Наиболее удобно эту процедуру организовать ближе к концу календарного года. Если вы проведёте инвентаризацию после 1 октября, то такую инвентаризацию можно приурочить к сдаче годового отчёта.

Задание 2. В течение месяца имели место следующие поступления денежных средств на расчетный счет организации:

· от учредителей в качестве вклада в уставный капитал организации – 200 000 руб.;

· от покупателей в погашение задолженности за проданную продукцию – 755 200 руб.;

· из кассы организации – 44 000 руб.

В течение месяца с расчетного счета организации были произведены следующие перечисления денежных средств:

· банку в погашение задолженности по краткосрочному кредиту – 100 000 руб.;

· поставщикам в погашение задолженности за полученные материальные ценности – 590 000 руб.;

· бюджету в погашение задолженности по налогам – 63 100 руб.;

· фонду социального страхования в погашение задолженности по ЕСН и обязательным страховым платежам – 4 600 руб.;

· Пенсионному фонду в погашение задолженности по страховым платежам – 13 200 руб.;

· в кассу организации для выплаты заработной платы – 133 700 руб.

Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Получены денежные средства на расчетный счет от учредителей в качестве вклада в уставный капитал организации
	51
	75-1
	200 000

	2
	Получены денежные средства на расчетный счет от покупателей в погашение задолженности за проданную продукцию
	51
	62
	755 200

	3
	Получены денежные средства на расчетный счет из кассы организации
	51
	50-1
	44 000

	4
	Перечислены денежные средства с расчетного счета банку в погашение задолженности по краткосрочному кредиту
	66
	51
	100 000

	5
	Перечислены денежные средства с расчетного счета поставщикам в погашение задолженности за полученные материальные ценности
	60
	51
	590 000

	6
	Перечислены денежные средства с расчетного счета бюджету в погашение задолженности по налогам
	68
	51
	63 100

	7
	Перечислены денежные средства с расчетного счета фонду социального страхования в погашение задолженности по ЕСН и обязательным страховым платежам
	69-1
	51
	4600

	8
	Перечислены денежные средства с расчетного счета Пенсионному фонду в погашение задолженности по страховым платежам
	69-2
	51
	13 200

	9
	Получены денежные средства с расчетного счета в кассу организации для выплаты заработной платы
	50-1
	51
	133 700


 Суммы, ошибочно зачисленные на расчетный счет организации или списанные с него и обнаруженные при проверке выписок банка, отражаются на счете 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», субсчет 76-2 «Расчеты по претензиям».

Задание 3. Бухгалтером организации при проверке выписки банка обнаружена ошибочно списанная с расчетного счета сумма в размере 54 000 руб. В результате предъявления претензии банку ошибочно списанная сумма была зачислена банком на расчетный счет организации. Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Предъявлена претензия банку на сумму денежных средств, ошибочно списанных с расчетного счета организации
	76-2
	51
	54 000

	2
	Зачислены банком на расчетный счет организации ранее ошибочно списанные денежные средства
	51
	76-2
	54 000


Задание 4. Согласно данным бухгалтерского учета остаток денежных средств на валютном счете на начало месяца составил 12 400 долларов США. Курс ЦБ РФ на начало месяца – 24 руб. 50 коп. за 1 дол. США. На валютный счет организации зачислена выручка от продажи продукции на экспорт в сумме 22 000 долларов США. Курс ЦБ РФ на дату получения валюты – 24 руб. 56 коп. за 1 дол. США. Другие операции по валютному счету организации в течение месяца не производились. Курс ЦБ РФ на конец месяца – 24 руб. 52 коп. за 1 дол. США.  Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Произведена переоценка остатка денежных средств на валютном счете и отражена в учете положительная курсовая разница по счету 52 «Валютные счета» на дату зачисления экспортной выручки на валютный счет (12 400 дол. х (24 руб. 56 коп. – 24 руб. 50 коп.))
	52
	91-1
	-/744

	2
	Зачислена на валютный счет выручка от продажи продукции на экспорт
	52
	62
	22 000/540 320

	3
	Произведена переоценка остатка денежных средств на валютном счете и отражена в учете отрицательная курсовая разница по счету 52 «Валютные счета» на конец месяца (34 200 дол. х (24 руб. 52 коп. – 24 руб. 56 коп.))

 
	91-2
	52
	-/1 368


 Для проведения экспортных, импортных и других валютных операций организации покупают и продают иностранную валюту на внутреннем валютном рынке РФ через уполномоченные банки.

Операции по покупке или продаже валюты совершаются по согласованному фактическому курсу продажи (покупки).

Возникающая при этом разница учитывается в составе прочих доходов и расходов на счете 91 «Прочие доходы и расходы» отдельно от курсовых разниц, связанных с операциями по продаже и покупке иностранной валюты.

Задание 5. Организация предоставила в уполномоченный банк поручение на покупку 15 000 дол. США. Банк приобрел иностранную валюту по согласованному курсу 24 руб. 80 коп. за 1 дол. США. Курс ЦБ РФ на дату приобретения и зачисления валюты на валютный счет организации составил 24 руб. 62 коп. за 1 дол. США. Комиссионное вознаграждение банку – 3720 руб.  Составим бухгалтерские проводки: 

	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспонденция счетов
	Сумма, руб.

	
	
	Дебет
	Кредит
	

	1
	Переданы банку с расчетного счета денежные средства на покупку иностранной валюты (15 000 дол. х 24 руб. 80 коп.)
	57
	51
	- /372 000

	2
	Начислено комиссионное вознаграждение банку
	91-2
	76
	- /3 720

	3
	Зачислена на валютный счет приобретенная иностранная валюта (15 000 дол. х 24 руб. 62 коп.)
	52
	57
	15 000 /369 300

	4
	Отражена в учете разница курсов (372 000 руб. – 369 300 руб.
	91-2
	57
	- /2 700

	5
	Перечислено банку комиссионное вознаграждение за приобретение иностранной валюты
	76
	51
	- /3 720


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №38.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задача 1.  Исходные данные:

 - ЗАО «Дружба»

 - генеральный директор Степанов В.В., главный бухгалтер Комолова Н.Л., 

- ООО «Феникс» 

- генеральный директор Логинов А.А., главный бухгалтер Сотникова А.Н.. 

По состоянию на 31 марта 2012 года задолженность ЗАО «Дружба» перед ООО «Феникс» согласно договору поставки № 5 от 06.02.2012 г. на основании счета-фактуры № 56 от 11.02.2012 года составляет 518 000 руб., в том числе НДС (18%) - 93 240 руб. 

Задание 1. Оформить справку к акту № 12 инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами ООО «Феникс» по состоянию на «25» декабря 2012 г. 

Задание 2. Оформить Акт инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами ООО «Феникс» по форме (ИНВ-17).
Задача 2. Требуется:
· составить приказ о проведении инвентаризации расчетов (Ф. № Инв. 22)

· зарегистрировать приказ в журнале (Ф № Инв. 23)

· Составить справку и акт инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами (Ф.№ Инв. 17)

· отразить результат инвентаризации на счетах бухгалтерского учета.

1).На ООО «Россиянка» согласно приказа №122 от 01.04. 20___г. комиссия в составе: председателя комиссии, зам. директора Светлова Б.М., членов комиссии: заместитель главного бухгалтера Соловьевой О.Г., главного бухгалтера Смирновой Л.И. и бухгалтера (Ф.И.О. студента) провела инвентаризацию расчетов. К инвентаризации приступить и закончить 01.04. 20__ года. Причина инвентаризации – контрольная проверка. Материалы сдать в бухгалтерию не позднее 01.04.20__г. Руководитель Антонов А.Н

В результате проверки установлено:
2) У ООО «Россиянка» два дебитора:
а) ООО « Мода» - за готовую продукцию (счет 62) в сумме – 40000 руб.( не подтвержденная дебитором)

б) ООО «Безнадежный должник» (просроченная задолженность» за готовую продукцию) (счет007) - в сумме 25000 руб. ( не подтвержденная дебитором)

и два кредитора:
а) Новороссийский цементный завод – за цемент( счет 60) на сумму -85000 руб.

б) ООО «Корпус» - за аренду помещения ( счет 76)- 30000 руб.

кредиторская задолженность не подтверждена кредиторами

3). Результаты инвентаризации отразить на счетах бухгалтерского учета. 
Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №39.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Составить акт сверки расчетов с покупателями:

[image: image9.emf]АКТ   сверки взаиморасчетов   по договору   __________       «__»____________    г.___________           __________________________, в лице ___________________________, действующего на  основании ____________________, именуем ое в дальнейшем " Исполнитель " с одной  стороны, и _________________________________, в лице _______________________,  действующего на основании   _____________, именуем ое   в дальнейшем " Заказчик ", с  другой стороны,   подписали настоящий Акт сверки взаиморасчетов  по состоянию на   "__"________ ____ г. о нижеследующем:       1. Передано Исполнителем Заказчику:  

№  п/п  Наименование работ (услуг)  Документ  Сумма, тыс.руб  

    

    

    

ВСЕГО   

    2. Оплачено Заказчиком Исполнителю  

№  п/п  Назначение платежа  Документ  Сумма, тыс.руб  

    

    

    

ВСЕГО   

    3.  Задолженность   Заказчика перед Исполнителем по договору _________________ по  состоянию  на   "__"________ ____ г.   с оставляет   _________________________________       Настоящий акт составлен в  двух   экземплярах, по одному д ля   каждой стороны.         ПОДПИСИ СТРОН     От Исполнителя:   От Заказчика:    



[image: image10.emf]АКТ N ____   сверки взаиморасчетов   по договору купли - продажи N _____   от "__"____________ ____ г.     г. _______________   "__"__________ ____ г.     _______________________, в лице ___________________________, действ ующ___ на  основании ____________________, именуем__ в дальнейшем "Продавец", с одной стороны, и  _________________________, в лице ___________________________, действующ___ на  основании _____________, именуем__ в дальнейшем "Покупатель", с другой стороны, п одписали  настоящий Акт сверки взаиморасчетов по договору купли - продажи N ____ от "__"_______ ____ г.  по состоянию на "__"______ ___ г. о нижеследующем:    

N   Передано Продавцом Покупателю   Оплачено Покупателем Продавцу   

1.   Наименование товара, N и         да та накладной, N и дата         счета - фактуры, сумма            N и дата платежного поручения,   сумма (или N и дата приходного   кассового ордера, сумма)        

2.   Наименование товара, N и         дата накладной, N и дата         счета - фактуры, сумма            Наименование товара, N и дата    накладной, N и   дата  счета -     фактуры,  сумма (при встречной    передаче товара)                

Итого:                                                          

  Задолженность Покупателя перед Продавцом по договору купли - продаж и N ____ от  "__"________ ____ г. по состоянию на "___"_______ ___ г. составляет _____  (________________________________________) рублей.   Настоящий акт составлен в ___ экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по  одному для Продавца и Покупателя ___ _____________________________.                                  ПОДПИСИ СТОРОН:                  Продавец:                      Покупатель:        __________________________     __________________________        ____________/_____________     _____________/____________               М.П.                            М.П.    


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №40.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Составить акт инвентаризации расчетов с поставщиками (форма ИНВ 17)

[image: image11.emf] 

Унифицированная форма  №   ИНВ - 17   

 

Утверждена   

Постановлением Госкомстата России   

от 18.08.98  №   88   

      

     Код   

   Форма по ОКУД   0 317015  

ООО «Ромашка»  по ОКПО   12345678  

организация       

О тдел  сбыта     

структурное подразделение      

   Вид деяте льности   45.32    

Основание для проведения  инвентаризации:   приказ,  постановление, распоряжение   номер   17  

 ненужное зачеркнуть  дата   28 . 0 1 . 20ХХ  

   Вид операции     

      

  Номер  документа   Дата  составления     

  1  31 . 0 1 . 20ХХ    

    АКТ      

инвентаризации   расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами   

      

Акт составлен комисс ией о том, что по состоянию на  31 декабря 20 ХХ   года   проведена инвентаризация  расчетов с покупателями, поставщиками и  прочими дебиторами,   и кредиторами.   

При инвентаризации установлено следующее:       

1. По дебиторской задолженности       

      

Наименование счета бухгалтерского учета  и дебитора  Номер  счета  Сумма по балансу,  руб., коп.    

всего   в том числе задолженность   

подтвержден - ная  дебиторами   не  подтвер жден - ная  дебиторами  с  истекшим  сроком  исковой  давности   

1  2  3  4  5  6  

Расчеты с поставщиками и подрядчиками  60.02  750   000  750   000  -  -  

Расчеты с покупателями и заказчиками  62.01  350   000  300   000  50   000  -  

Расчеты по налогам и сборам  68  170   000  -  1 70   000  -  

Расчеты с подотчетными лицами  71  45   000  45   000  -  -  

Рас четы по претензиям  76.02  25   000  25   000  -  -  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

      

      

 Итого   1   340   000  1   120   000  220   000  0  

 


	2. По кредиторской задолженности 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Наименование счета бухгалтерского учета и кредитора 
	Номер счета 
	Сумма по балансу, руб., коп. 

	
	
	всего 
	в том числе задолженность 

	
	
	
	подтвержден-ная кредиторами 
	не подтвержден-ная кредиторами 
	с истекшим сроком исковой давности 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Расчеты с поставщиками и подрядчиками
	60.01
	480 000
	420 000
	60 000
	-

	Расчеты с покупателями и заказчиками
	62.02
	175 000
	165 000
	10 000
	-

	Расчеты по налогам и сборам
	69
	15 000
	-
	15 000
	-

	Расчеты с персоналом по оплате труда
	70
	125 000
	125 000
	-
	-

	Расчеты по депонированной заработной плате
	76.04
	4 000
	-
	-
	4 000

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого 
	799 000
	710 000
	85 000
	4 000

	
	
	
	
	
	
	

	Все подсчеты итогов по строкам, страницам и в целом по акту инвентаризации проверены. 

	
	
	
	
	
	
	

	Председатель комиссии:
	Директор
	
	Иванов 
	Иванов В. Ю.

	
	должность
	
	подпись
	расшифровка подписи

	Члены комиссии:
	Менеджер
	
	Петров 
	Петров А. С.

	
	должность
	
	подпись
	расшифровка подписи

	
	Бухгалтер
	
	Сидоров 
	Сидоров К. Н.

	
	должность
	
	подпись
	расшифровка подписи

	
	 
	
	 

	
	должность
	
	подпись
	расшифровка подписи



[image: image12.emf]Унифицированная форма № ИНВ-17

Утверждена постановлением Госкомстата

России от 18.08.98 № 88

Основание для проведения инвентаризации:

номер

АКТ

инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами

»  г. проведена инвентаризация расчетов

с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами.

При инвентаризации установлено следующее:

1.  По дебиторской задолженности

с истекшим                       

сроком исковой                         

давности

6



Итого 



5



1 2 3 4

Номер счета

всего

Наименование счета бухгалтерского учета и дебитора

Акт составлен комиссией о том, что по состоянию на  «

Дата составления Номер документа



Форма по ОКУД



приказ, постановление, распоряжение

по ОКПО



Вид деятельности

(организация)

(структурное подразделение)

не 

подтвержденная           

дебиторами

в том числе задолженность

Сумма по балансу, руб. коп.

подтвержденная                               

дебиторами

(ненужное зачеркнуть)



Вид операции

дата  

Код

0317015


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №41.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Составить акт сверки:


[image: image13.emf]Дата Документ Дебет Кредит Документ Дебет Кредит

Сальдо начальное Сальдо начальное

10.12.2012 Оплата (10 от 10.12.2012) 10000,00 10.12.2012 Оплата (10 от 09.12.2012) 10000,00

20.12.2012 Продажа (3 от 20.12.2012) 15000,00 20.12.2012 Продажа (3 от 20.12.2012) 15000,00

Обороты за период 15000,00 10000,00 Обороты за период 10000,00 15000,00

Сальдо конечное 5000,00 Сальдо конечное 5000,00

М.П. М.П.

(А.В. Мышкина) (Ю.А.Павлов)

на  31.12.2015 задолженность в пользу ООО "Стройпарк"

15000,00 руб. (пять тысяч рублей 00 копеек)

От ООО "СтройПарк" От ООО "СтройКом"

Мышкина Павлов

Директор

на  31.12.2015 задолженность в пользу ООО "СтройПарк"

15000,00 руб. (пять тысяч рублей 00 копеек)

Директор

По данным ООО "СтройПарк" По данным ООО "СтройКом"

Акт сверки

взаимных расчетов за период: 01.12.2015-31.12.2015                                                 

между: ООО "СтройПарк" и ООО "СтройКом"

по договору поставки № 17/к от 01.09.2015

Ми,нижеподписавшиеся,



ООО"СтройПарк",соднойстороны,иООО"СтройКом",сдругойстороны,составилиданныйактсверкив

том, что, состояние взаимных расчетов по данным учета следующее:

По данным ООО "СтройПарк", руб По данным ООО "СтройКом", руб



[image: image14.emf]Дата Документ Дебет Кредит Документ Дебет Кредит

Сальдо начальное Сальдо начальное

Обороты за период Обороты за период

Сальдо конечное Сальдо конечное

М.П. М.П.

(                                 ) (                                      )

на  ____________________задолженность в пользу ___________________

________________руб. (________________________рублей ____копеек)

От _______________________ От ______________________________________

              



Директор

на  ____________________задолженность в пользу ___________________

________________руб. (________________________рублей ____копеек)

Акт сверки

взаимных расчетов за период: ________________________                                                

между: _______________________________ и ______________________

по договору _____________ № _________ от _______________________

Ми,нижеподписавшиеся,



__________________________



соднойстороны,и______________________________,сдругойстороны,

составили данный акт сверки в том, что, состояние взаимных расчетов по данным учета следующее:

По данным ________________________, руб По данным __________________________, руб

Директор

По данным  ___________________________ По данным ___________________________________


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №42.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
В ООО «Ветер перемен» главный бухгалтер решил провести перед закрытием годового баланса инвентаризацию расчетов с подотчетными лицами.

По итогам проведенной инвентаризации выявили, что у одного из сотрудников, Ковалева С.С., которому под отчет была выдана сумма в размере 2500 рублей для приобретения канцелярских принадлежностей, осталась сумма 250 рублей, которую он не вернул в бухгалтерию. В бухгалтерском учете подобная ситуация отражается следующими проводками:

Дт 94 Счета Кт 71 Счета – 250 руб. (в последствии, за нарушение кассовой дисциплины, эту денежную сумму необходимо будет удержать  из заработной платы Ковалева С.С.

Составить акт инвентаризации (форма ИНВ-17).


[image: image15.emf]Унифицированная форма № ИНВ-17

Утверждена постановлением Госкомстата

России от 18.08.98 № 88

Основание для проведения инвентаризации:

номер

АКТ

инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами

»  г. проведена инвентаризация расчетов

с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами.

При инвентаризации установлено следующее:

1.  По дебиторской задолженности

с истекшим                       

сроком исковой                         

давности

6

дата  

Код

0317015



(организация)

(структурное подразделение)

не 

подтвержденная           

дебиторами

в том числе задолженность

Сумма по балансу, руб. коп.

подтвержденная                               

дебиторами

(ненужное зачеркнуть)



Вид операции

Дата составления Номер документа



Форма по ОКУД



приказ, постановление, распоряжение

по ОКПО



Вид деятельности



1 2 3 4

Номер счета

всего

Наименование счета бухгалтерского учета и дебитора

Акт составлен комиссией о том, что по состоянию на  «



5



Итого 


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать
Практическая работа №43.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Задание 1. Определите правильность или ошибочность утверждений. Выберите цифру, соответствующую правильному варианту ответа.

1.Расчет суточных при служебной командировке делается на основе командировочного удостоверения.

1) да; 2) нет.

2. Суточные выплачиваются при служебной командировке в местность, откуда работник исходя из условий транспортного сообщения и характера выполняемой в командировке работы имеет возможность ежедневно возвращаться к месту постоянного жительства.

1) да; 2) нет.

3. Порядок и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, работникам муниципальных учреждений определяется нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

1) да; 2) нет.

4. Денежные средства сотруднику в подотчет могут выдаваться только в случае, если он отчитался за прошлый выданный аванс.

1) да; 2) нет.

5. Работник направляется в командировку на основании решения руководителя, в

котором прописывается продолжительность командировки.

1) да; 2) нет.

6. Работник обязан составить отчет о проделанной работе в служебной командировке.

1) да; 2) нет.

7. Расходы на оформление визы, при направлении работника в служебную командировку на территорию иностранного государства, возмещаются.

1) да; 2) нет.

Выберите цифру, соответствующую правильному варианту ответа.

8. Что означает следующая бухгалтерская запись: Дт 50 Кт 71?

1) из кассы выданы денежные средства в подотчет;

2) неиспользованные подотчетные денежные средства внесены в кассу организации;

3) с расчетного счета организации перечислены денежные средства подотчетному лицу.

9. Оплата расходов для нужд основного производства через подотчетных лиц

отражается по…

1) Дт 99 Кт 71; 2) Дт 41 Кт 71; 3) Дт 20 Кт 71;

10. В течение какого срока работник обязан представить работодателю авансовый отчет об израсходованных суммах в связи с командировкой?

1) 3 рабочих дней; 2) 3 календарных дней; 3) 5 рабочих дней.

11. Если работник организации ездил в командировку, связанную с возвратом бракованной продукции, расходы по ней отражаются по…

1) Дт 20 Кт 71; 2) Дт 28 Кт 71; 3) Дт 44 Кт 71.

12. В каком размере общество с ограниченной ответственностью на УСН (доходы минус расходы) вправе выплачивать суточные командированным работникам?

1) 700 рублей; 2) 2500 рублей;

3) в любых размерах, предусмотренных внутренними локальными актами.

13. Что означает следующая бухгалтерская запись: Дт 55 Кт 51; Дт 71 Кт 55?

1) денежные средства для оплаты командировочных расходов зачисляются

на личную пластиковую карту работника;

2) денежные средства для оплаты командировочных расходов зачисляются

на корпоративную пластиковую карту;

3) денежные средства для оплаты командировочных расходов зачисляются

на лицевой счет работника.

14. Расходы по командировке, целью которой является покупка основных средств,

учитываются по ДТ счета …

1) 08; 2) 26; 3) 91-2.

15. При выезде работника в служебную командировку с территории России дата пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются …

1) в рублях; 2) в иностранной валюте; 3) согласно распоряжения руководителя.

16. Оплата труда работника в командировке, в случае привлечения его к работе в выходные или нерабочие праздничные дни, производится в …

1) обычном порядке; 2) в двойном размере; 3) не производится.

17. Какой документ нужно обязательно оформить при направлении работника в командировку?

1) командировочное удостоверение; 2) служебное задание;

3) решение (приказ) руководителя.

18. Какой размер суточных за день нахождения в загранкомандировке нормирован в целях расчета НДФЛ?

1) 700 рублей; 2) 2500 рублей;

3) в любых размерах, предусмотренных внутренними локальными актами.

19. Вправе ли организация на основании бланка строгой отчетности установленной формы, выданный отелем за услуги по проживанию с выделенной отдельной строкой суммой НДС, принять к вычету уплаченный НДС?

1) вправе, если имеется кассовый чек; 2) вправе; 3) не имеет права.

20. 18 октября 20__ г. сотрудник предприятия, возвращаясь из служебной командировки, находится в поезде. Как производится оплата труда этого работника?

1) в обычном порядке; 2) в двойном размере; 3) не производится.

21. Работник организации отправляется в служебную командировку на один месяц на личном автомобиле ВАЗ-2106. В каком размере выплатить компенсацию за использование автомобиля, чтобы при исчислении налога на прибыль полностью ее отнести к прочим расходам, связанным с производством и реализацией.

1) 1200 рублей; 2) 4725 рублей; 3) в любом размере, утвержденным руководителем.

22. С какого дня начинается командировка сотрудника, если время вылета самолета 20 октября 20__года в 00:55, а время прилета в место командировки 21.10.20__ г. в 00:00?

1) 21 октября 20__г; 2) 20 октября 20__г; 3) 19 октября 20__г.

23. ООО «Краски» применяет УСН с объектом налогообложения доходы минус расходы.

Приказом руководителя сотрудник направлен в командировку в Республику Казахстан с 12.10.20__ г.; установлено, что суточные выплачиваются в размере 3000 руб. за сутки.

Сотрудник вылетел в г. Уральск 12.10.20__ г. в 10:00 и прилетел обратно 20.10.20__ г. в 23:55.

Какую сумму суточных можно включить в расходы?

1) 30000 рублей; 2) 27000 рублей; 3) 25000 рублей.

24. ООО «Краски» применяет УСН с объектом налогообложения доходы минус расходы.

Приказом руководителя сотрудник направлен в командировку в Республику Казахстан с 12.10.20__ г. по 15.10.20__ г.; установлено, что суточные выплачиваются в размере 2000 руб. за сутки. Сотрудник вылетел в г. Уральск 12.10.20__ г. в 10:00 и прилетел обратно 12.10.20__г. в 18:00. Какую сумму суточных нужно выплатить сотруднику?

1) 2000 рублей; 2) 8000 рублей; 3) 1000 рублей.

25. ООО «Краски» применяет УСН с объектом налогообложения доходы минус расходы.

Приказом руководителя сотрудник направлен в командировку в Республику Казахстан с 12.10.20__г. установлено, что суточные выплачиваются в размере 3000 руб. за сутки.

Командировка работника в г. Уральск (с учетом отъезда и приезда) составит пять дней.

Какую сумму суточных нужно выплатить сотруднику?

26. Предприятие берет в банке кредит. Кредитоваться в этом случае будет счет 66 «Краткосрочные кредиты». Какие счета будут дебетоваться, если предприятие получило деньги (указать счет):

А) на расчетный счет

Б) наличными

В) аккредитивом

27. Подотчетное лицо предоставило для оприходования закупленные им материальные ценности. Кредитоваться будет счет 71 «Расчеты с подотчетными лицами». Какие счета будут дебетоваться (указать счет), если куплены.

А) материалы

Б) канцелярские товары

В) писчая бумага

Г) товары для перепродажи

28. При заполнении журнала-ордера по счету 71 используют регистр:

А) синтетический

Б) аналитический

В) комбинированный

29. Составьте проводки, использующиеся при проведении перечисленных ниже хозяйственных операций:

Выдана из кассы фирмы сумма 50 тыс.руб., из них 30 тыс.руб. на командировку в г.Южно-Сахалинск коммерческого директора Пономарева И.К. и 20 тыс.руб. под отчет на хозяйственные нужды завхозу Копылову Е.З.

30.  На начало месяца дебетовое сальдо на счете 71 составило 800р., кредитовое сальдо на счете 60- 4 300р. В течении месяца: выдано на командировочные расходы из кассы- 8 500р., получена в кассу задолженность от подотчетного лица- 800р., погашена задолженность поставщиками из кассы- 4 300р., выдано на хозяйственные расходы- 740р., утвержден авансовый отчет о командировке бухгалтера- 9 070р., получены основные средства от поставщика- 27 000р., получены расходные материалы для принтера от подотчетного лица- 715р., оплачен счет поставщика за материалы- 17 300р., выдана задолженность за командировку- 570р. Оплачены основные средства- 27 000р.

Составьте корреспонденцию счетов. Оформите активно-пассивные расчетные счета 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» и 71 «Расчеты с подотчетными лицами», подсчитайте обороты и сальдо.

Задание 2. Работнику выдан аванс на служебную командировку в размере 3000 руб.

Срок командировки 3 дня. Возвратившись из командировки, он представил в бухгалтерию авансовый отчет с приложенными оправдательными документами по произведенным расходам.

К авансовому отчету приложены следующие документы:

1) железнодорожные билеты на сумму 1600 руб.;

2) 2 квитанции за пользование постельными принадлежностями на сумму 100 руб.;

3) квитанция за услуги по бронированию билетов на сумму 100 руб.;

4) полис добровольного страхования от несчастных случаев на сумму 100 руб.

Суточные за 3 дня командировки 300 руб. (100 руб. x 3 дн.);

Общая сумма расходов - 2200 руб. (1600 руб. + 100 руб. + 100 руб. + 100 руб. + 300 руб.) - возмещены работнику.

В бухгалтерском учете будут сделаны следующие проводки:

Дебет счета 71 "Расчеты с подотчетными лицами",

Кредит счета 50 "Касса" - 3000 руб. - выдан аванс на командировку;

Дебет счета 26 "Общехозяйственные расходы",

Кредит счета 71 "Расчеты с подотчетными лицами" - 2200 руб. - включены в расходы затраты на командировку;

Дебет счета 50 "Касса",

Кредит счета 71 "Расчеты с подотчетными лицами" - 800 руб. - возвращен в кассу остаток аванса.

Задание 3. Организация направила в служебную командировку сотрудника для приобретения материалов. Работник вернулся из командировки, выполнив задание. Стоимость материалов по договору поставки составила 118 000 руб., в том числе НДС - 18 000 руб. Служебная командировка продолжалась 5 дней. Сотрудник отчитался за следующие расходы: проживание в гостинице - 3500 руб., проезд железнодорожным транспортом туда и обратно - 2200 руб., суточные - 500 руб. (100 руб. x 5 дн.).

Общая сумма расходов по командировке составила 6200 руб. (3500 руб. + 2200 руб. + 500 руб.).

Таким образом, организация фактическую себестоимость материалов должна сформировать из суммы фактических затрат на их приобретение:

1) стоимость материалов по договору поставки - 100 000 руб. (118 000 руб. - 18 000 руб.);

2) расходы на их приобретение - 6200 руб.

В итоге фактическая себестоимость материалов составит 106 200 руб. (100 000 + 6200).

	Содержание операций
	Дебет

счета
	Кредит

счета
	Сумма, руб.
	Первичный      

документ      

	Выданы денежные    

средства под отчет  
	71  
	50  
	124 200  
	Расходный      

кассовый ордер

	Приняты к учету    

материалы (118 000 -

18 000)            
	10  
	60  
	100 000  
	Отгрузочные    

документы      

поставщика    

	Отражена сумма НДС,

предъявленная      

поставщиком товара  
	19  
	60  
	18 000    
	Счет-фактура  

	Принята к вычету    

предъявленная сумма

НДС                
	68  
	19  
	18 000    
	Счет-фактура  

	Оплачен подотчетным

лицом поставщику    

приобретенный товар
	60  
	71  
	118 000  
	Авансовый отчет

	Расходы по          

командировке включены

в стоимость        

материалов          
	10  
	71  
	6 200    
	Авансовый отчет


Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №44.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Контрольные вопросы:
· 1. Что представляет собой целевое финансирование?

· 2. На каком счете учитывается целевое финансирование?

· 3. Что должны отражать данные аналитического учета по счету 86?

· 4. Назовите порядок проведения инвентаризации средств целевого финансирования.

· 5. Каким образом заполняются инвентаризационные описи по целевому финансированию?
Задача. Строительная организация получает средства на покупку дорожной техники - 15000000 руб.
1 июня техника куплена и введена в эксплуатацию. Срок полезного использования - 7 лет.
15 июня получены 1800000 рублей на текущие расходы, 8000000 рублей на материалы и 1000000 рублей на заработную плату. Эти расходы равными долями распределены до 1 ноября.
С прошлого года имеется 380000 рублей неизрасходованных бюджетных денег, которые в сентябре решено вернуть.
15 августа организация выиграла в конкурсе 3000000 рублей на строительство участка дороги.
При проверке счетной палаты обнаружено нецелевое использование бюджетных средств в размере 25000 рублей.

Основные операции по формированию и использованию средств целевого назначения:

	Содержание операции
	Дебет счета
	Кредит счета

	Использование средств      на приобретение       основных средств и нематериальных активов                  
	86
	08

	Использование средств на приобретение           материальных ценностей
	86
	10

	 Использование средств на заработную плату   персонала, выплачиваемую за счет средств целевого финансирования
	86
	70

	Использование средств на оплату счетов      поставщиков
	86
	60

	Возврат  не использованных по назначению средств                 
	86
	51, 76

	Образование финансирования за счет  

 средств, полученных от других предприятий, государственных органов
	51
	86

	Образование финансирования за счет   суммы начисленного         

бюджетного финансирования     
	76
	86


Составить Отчет о целевом использовании средств (форма 6). 
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1. Указывается отчетный период.
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Членские взносы 6215
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Прибыль от приносящей доход деятельности организации 6240



Добровольные имущественные взносы и пожертвования
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Расходы на целевые мероприятия
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в том числе:

(



) (
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Расходы на содержание аппарата управления 6320 (



(



)

в том числе:
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расходы, связанные с оплатой труда (включая начисления) 6321
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выплаты, не связанные с оплатой труда 6322
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)
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Остаток средств на конец отчетного года 6400
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Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №45.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Контрольные вопросы:
· 1. Какой счет используется для обобщения информации о суммах недостач и потерь от порчи материальных ценностей?

· 2. В каких случаях потери ценностей учитываются на счете 99?

· 3. На какой счет покупатель предъявляет сумму потерь сверх предусмотренных в договоре величин?

· 4. На какие счета списываются недостачи с кредита счета 94?

· 5. Как учитывается разница между рыночной и балансовой стоимостью недостающих ценностей при взыскании с виновных лиц?

Задание 1. В ходе инвентаризации продавцу сообщили о внезапном приступе болезни у ребенка-инвалида. Предупредив администрацию о невозможности дальнейшего участия в инвентаризации, работница покинула магазин. При этом она просила перенести инвентаризацию на следующий день. Ее просьба не была выполнена, и инвентаризация была завершена без ее участия. В результате инвентаризации выявлена недостача. Однако при таких обстоятельствах материальная ответственность работницы исключается. Во-первых, ее поступок продиктован крайней необходимостью, а во-вторых, в отсутствие материально ответственного лица работодатель был обязан приостановить инвентаризацию.

Задание 2. Сумма недостачи, возникшей по вине продавца, составляет 5000 рублей, что не превышает его средний месячный заработок. Заработная плата продавца – 20 000 рублей, за вычетом НДФЛ – 17 400 руб. (20 000 руб. × (100 – 13)%). Единовременное удержание из зарплаты продавца возможно в сумме 3480 руб. (17 400 руб. × 20%). При таких обстоятельствах бухгалтер торговой организации произведет записи:

Дт94 Кт41 — 5000 руб. – выявлена недостача товаров по результатам инвентаризации;

Дт73 Кт94 — 5000 руб. – вынесено распоряжение руководителя компании о взыскании недостачи с продавца;

Дт70 Кт73 — 3480 руб. – удержано из заработной платы продавца в счет возмещения ущерба в первый месяц;

Дт70 Кт73 — 1520 руб. (5000 – 3480) – удержано из заработной платы продавца в окончательное возмещение ущерба во второй месяц.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Практическая работа №46.
Цель работы: получение теоретических знаний и практических навыков.
Методические указания по практическому занятию:

1. Изучить цель работы, теоретическую часть. 

2. Определить главное.

3. Сделать выводы.

4. Выполнить задание.
Задание:
Составьте бухгалтерские проводки:

· ДТ94 КТ01. Недостача ОС по их остаточной стоимости.

· ДТ94 КТ03. Активов, которые используются для передачи в аренду.

· ДТ94 КТ07. Техники, которая нуждается в сборке.

· ДТ94 КТ08. ТМЦ, входящих в структуру внеоборотных активов.

· ДТ94 КТ10. Материалов.

· ДТ94 КТ11. Павших животных.

· ДТ94 КТ16. Списание сумм отклонений, которые относятся к недостающим или порченным ТМЦ.

· ДТ94 КТ19. Списание размера НДС по порченным ценностям.

· ДТ94 КТ20. Фиксация недостач, обнаруженных в рамках основного производства.

· ДТ94 КТ21. Отражение недостачи полуфабрикатов, изготовленных на самом предприятии.

· ДТ94 КТ23. Отражение недостач, обнаруженных в побочном производстве.

· ДТ94 КТ29. Недостачи, обнаруженные в обслуживающих производствах.

· ДТ94 КТ41. Недостача товаров.

· ДТ94 КТ42. Сторнирование наценки по продукции, выбывшей вследствие порчи.

· ДТ94 КТ43. Недостача изготовленной продукции.

· ДТ94 КТ44. Списание трат на продажу активов, которые относятся к испорченной и недостающей продукции.

· ДТ94 КТ45. Отражение недостачи активов, ранее зафиксированных как отгруженные.

· ДТ94 КТ50/1. Отражение недостачи денег, обнаруженной при проверке кассы.

· ДТ94 КТ50/2. Отражение недостачи бумаг, связанных с денежными расчетами, выявленной при ревизии кассы.

· ДТ94 КТ60. Отражение недостачи при приемке ТМЦ, которые направлены поставщиками.

· ДТ94 КТ71. Отражение подотчетных сумм, если они были потрачены необоснованно или по ним не отчитались.

· ДТ94 КТ73/2. Размер ущерба, отнесенный за счет сотрудника и не подлежащий взысканию. Запись подтверждается документом, согласно которому взыскание может не выполняться (к примеру, это может быть судебное решение).

· ДТ94 КТ76/2. Сумма недостач и потерь, прежде отнесенная за счет поставщиков. Не подлежит взысканию.

· ДТ08/3 КТ94. Списание недостачи ТМЦ, которые находились на складе и предназначались для стройки. Предполагается, что размер недостачи будет находиться в пределах естественной убыли.

· ДТ20 КТ94. Недостачи ТМЦ в рамках норм ЕУ учтены в структуре трат главного производства.

· ДТ23 КТ94. Учет недостач в структуре трат дополнительного производства.

· ДТ25 КТ94. Учет в структуре общепроизводственных трат.

· ДТ26 КТ94. Учет в структуре общехозяйственных трат.

· ДТ29 КТ94. Учет в структуре трат обслуживающего производства.

· ДТ44 КТ94. Учет в структуре трат на реализацию.

· ДТ70 КТ94. Недостача, превышающая нормы ЕУ, удержана из зарплаты.

· ДТ73/2 КТ94. Недостача, превышающая нормы ЕУ, списана за счет виновного.

· ДТ91/2 КТ94. Включение недостачи сверх норм ЕУ в структуру прочих трат.
Последняя проводка используется в том случае, если взыскать сумму ущерба невозможно. К примеру, запись актуальна в тех случаях, когда виновные не обнаружены или суд отказал в праве на взыскание.

Критерии оценки:
«5»-ответ полный, аргументированный

«4»-Ответ требует дополнений

«3»-Ответ раскрывает с наводящими вопросами

«2»-Отказывается отвечать

Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Печатные издания:
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);

2. Федеральный закон  № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 18.07.2017 №160-ФЗ) 

3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкция по его применению, утвержден приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа Минфина России от 8 ноября 2010 г. № 142н)

4. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

5. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда»

6. (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

7. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

8. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

9. ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

10. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

11. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты»  (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

12. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

13. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

14. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

15. ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

16. 14.
ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам»                                                      (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

17. ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

18. ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

19. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

20. ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

21. ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - конструкторские и технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

22. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

23. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

24. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

25. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

26. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

27. ПБУ 23/2011  «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

28. ПБУ 24/2011  «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)

29. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник – Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2015.

30. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: практикум – Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2015.

31. Блинова У.Ю., Апанасенко Е.Н. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету. Учебное пособие. Кнорус  Москва 2015.

32. Гартвич А.В. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах. Ростов-на-Дону Феникс 2015.

33. Кондаков Н.П. Бухгалтерский учет. Учебное пособие. Москва ИНФРА-М 2014.

34. Касьянова Г.Ю. Отчетность: бухгалтерская, и налоговая. Практические рекомендации для бухгалтера. АБАК Москва 2017.

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. «Бухгалтерский учёт» ( журнал. Форма доступа в Интернете: www.buhgalt.ru

2. «Главбух» ( журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru

Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С Бухгалтерия 8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru  

3. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: www. buh.ru
4. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org.

5. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в Интернете: www.gosfinansy.ru
6. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru     
7. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: www.nalog.ru 

3.2.3. Дополнительные источники 
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Брыкова Н. В. Документирование хозяйственных операций и  ведение бухгалтерского учета имущества организации: учебник, М.: Академия, 2014. 

2.
Дмитриева И. М. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для СПО.  М.: Издательство Юрайт, 2016

3.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: практикум: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2015. 

4.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2014. 

5.  Чая В. Т., Латыпова О.В. Бухгалтерский учет для экономических специальностей: учебное пособие. М. : КНОРУС, 2014

6.  Чая В.Т. Бухгалтерский учет : учебное пособие.  М. : КНОРУС, 2014
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